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RAPORT SINTEZA PRIVIND EVOLUTIA SI STAREA FACULTATII
2025

in conformitate cu Planul strategic al facultitii pentru perioada 2024-2029 si Planul
operational pentru anul 2024-2025, principalele obiective urmarite au fost optimizarea si
dezvoltarea activitatii didactice si de cercetare stiintifica. Pentru realizarea acestor obiective,
Decanul si Consiliul Facultatii si-au focalizat activitatile pe dezvoltarea infrastructurii, optimizarea
gestionarii eficiente a resurselor facultatii si a implementarii standardelor de calitate stabilite prin
Metodologia ARACIS a Programelor de studii pentru licenta si masterat.
Programele gestionate de Facultate sunt:
1. Licenta: Sociologie; Resurse umane; Asistenta sociald; Comunicare si relatii publice; Media
digitala; Media digitala (in limba engleza).
2. Masterat: Gestiunea si dezvoltarea resursei umane; Gestiunea campaniilor de imagine;
Asistenta si dezvoltare comunitara.
Pentru indeplinirea obiectivelor, Consiliul Facultatii a luat decizii si a initiat activitati in
compartimentele cheie privind managementul facultatii.

I. INFRASTRUCTURA $I RESURSE FINANCIARE

Facultatea realizeaza in fiecare an, inclusiv in acest an universitar, venituri proprii din taxe
si regii la contractele de cercetare din care sunt alocate ajutoare, premii, subventii pentru studenti
si cadre didactice, finantarea participarii la conferinte sau publicatii. Astfel, in anul universitar 2024-
2025, pana la data de 30.09.2025, s-au incasat din taxele de scolarizare 1.698.013 Ron.

n ultimii ani, desi numérul studentilor a crescut, numarul spatiilor didactice (s3li de curs,
seminar, laborator) a ramas acelasi. Astfel in 2025, baza materiald a facultdtii este sub-
dimensionata si distribuita in corpuri diferite ale UNITBV, obligand studentii si cadrele didactice la
deplasari frecvente de la un interval orar la altul, afectand astfel buna desfasurare a activitatilor.
De asemenea in anul 2025, pentru a raspunde nevoii crescande de spatii de invatare, doua sali
destinate Tn mod obisnuit activitatilor de consultatii (WI4 si PIlI3) au fost integrate in circuitul
didactic. Aceasta masura temporara a permis optimizarea desfasurarii activitatilor de seminar, dar
a necesitat restructurarea activitatilor de consultatii cu studentii, in special pentru studentii din anii
terminali. Pentru a compensa lipsa salilor de consultatii, sala TII5 a fost transformata in birou pentru
cadre didactice/sald de consultatii, cu dotiri moderne. In ciuda provocirilor existente, facultatea
continua sa gdseasca solutii pentru a asigura un mediu educational cat mai eficient si depune
eforturi pentru extinderea si optimizarea spatiilor didactice.

in plus, la lipsa spatiilor necesare desfisurarii activititii didactice se adaugs si problema
dotarilor. Pe de o parte, dotarile actuale sunt depasite moral si necesita innoire urgenta, iar pe de
alta parte, programele de licentd de Media Digitala (in limba romana si engleza) nu dispun inca de
toate dotarile necesare desfasurarii activitatilor aplicative (fotografie, editare video, realitate
virtuala etc.). Facultatea isi propune sa modernizeze infrastructura necesara tuturor programelor
de studii si sa achizitioneze dotari corespunzatoare programelor de studii Media Digitala (RO, EN),
in special pentru fotografie, editare video si realitate virtuala.

n anul 2025 au fost inlocuite calculatoarele din sala TII7 si a fost montat mobilier nou in
sala W14 si TllI6.

Il. ACTIVITATEA DIDACTICA

La inceputul anului universitar 2025-2026 la Facultatea de Sociologie si Comunicare
structura personalului didactic a fost urmatoarea: 28 de cadre didactice titulare, dintre care 8 cu
grad didactic de profesor, 13 de conferentiar, 6 de lector si 1 de asistent universitar. Au fost



conturate n statul de functiuni posturi la concurs pentru pozitiile de asistent, lector, conferentiar
si profesor pentru a acoperi nevoia de resurse umane calificate pentru programele de studii
aferente departamentului. La Tnceputul anului universitar 2024-2025, au fost conturate in statul de
functiuni 8 posturi vacante pentru scoaterea la concurs in anul 2025: 5 posturi de profesor, 2 posturi
de conferentiar si 1 post de lector. In toamna anului 2025 nu au mai putut fi programate posturi
pentru a fi scoase la concurs din cauza blocarii posturilor la nivel national.

La Scoala doctorala interdisciplinara (SDI), la domeniul Sociologie, sunt afiliate 4 cadre
didactice cu gradul de profesor universitar de la Facultatea de Sociologie si Comunicare. Nu s-au
afiliat membri noi in anul 2025.

n privinta recrutarii si promovérii personalului didactic calificat s-a urmirit, pe de o parte,
stimularea calitatii profesionale a cadrelor didactice titulare si, pe de alta parte, ocuparea posturilor
didactice vacante, prin concurs, cu persoane motivate pentru cariera universitara conform Legii
nr.1/2011, criteriilor de competentd ARACIS, Cartei Universitatii Transilvania, Hotararilor Consiliului
de Administratie si a Senatului Universitatii Transilvania din Brasov.

Raportul dintre numarul cadrelor didactice si numarul studentilor este printre cele mai mici
din UNITBV. Se impune o campanie intensificata de atragere de cadre didactice de calitate, care sa
asigure nu doar cresterea calitatii activitatii didactice, dar si a celei de cercetare. Aceasta campanie
de atragere de cadre didactice titulare este necesara si pentru diminuarea numarului de cadre
didactice asociate, care reprezinta in prezent o situatie de risc continuu pentru asigurarea bunei
desfasurari a activitatilor didactice.

Planurile de invatamant de la toate programele de studiu au fost ajustate pentru a creste
calitatea procesului educational, ludnd Tn considerare recomandarile comisiei ARACIS de la ultima
evaluare periodica a programelor de studii de licenta dar si sugestiile studentilor rezultate din
procesul de evaluare a disciplinelor si a programelor de masterat dupa primul an de studiu. Astfel,
a fost optimizata logica succesiunii disciplinelor din planurile de Tnvatamant, bugetul de timp alocat
studiului individual si numarul de credite, au fost redenumite unele discipline sau introduse noi
discipline in planurile de invatamant. Planurile de Tnvatamant au fost ajustate in conformitate cu
metodologia ARACIS.

Pentru extinderea ofertei educationale, s-a elaborat dosarul necesar evaluarii, conform
metodologiei ARACIS, pentru un nou program de masterat: Strategii de brand si comunicare digitala
(in limba engleza), conform metodologiei ARACIS.

La nivelul facultatii, s-au demarat actiuni pentru incheierea unor noi parteneriate cu institutii, firme
private si ONG-uri din judetul Brasov, in vederea desfasurarii practicii de specialitate a studentilor.

O prioritate pentru facultate este asigurarea finalizarii studiilor de catre studentii de la cele
doua cicluri, licenta si masterat. Conform datelor din cataloagele examenelor de licenta si disertatie,
in sesiunea iulie 2025 rata de absolvire a fost urmatoarea:

e Pentru programele de licenta, dintr-un total de 329 de absolventi, 285 au promovat

examenul de licentd, ceea ce reprezintd un procent de 86,63%.
e Pentru programele de masterat, din 60 de masteranzi, 49 au promovat examenul de
disertatie, atingand un procent de 81,67%.

Pentru a creste procentul de studenti care promoveaza examenul de licenta, Consiliului
Facultatii monitorizeaza performantele de pregatire academica a studentilor pentru a identifica
masurile eficiente de a preveni abandonul sau superficialitatea in pregatirea curriculara. Astfel au
fost intensificate activitatile de Tnregistrare a frecventei, consultatiile de specialitate si consilierea
prin intermediul tutoratelor si indrumarii lucrarilor stiintifice sau lucrarilor de absolvire.

Il. ACTIVITATEA STIINTTIFICA
n 2025, activitatea de cercetare stiintificd s-a desfasurat in spiritul asigurarii standardelor de
calitate, facultatea dispunand de resurse financiare, logistice si umane pentru realizarea
obiectivelor propuse.
1. Tn facultate, FRACS (fisa de raportare a activitatii de cercetare stiintificd) reprezintd un
instrument important de monitorizare si evaluare a activitatii stiintifice realizate de cadrele
didactice. Tn anul 2025, activitatea stiintific a cadrelor didactice de la Facultatea de Sociologie
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si Comunicare inregistrat o crestere fata de anul 2024 in ceea ce priveste publicarea de articole,
reflectand o imbunatatire a calitatii si a implicarii in cercetare. Cadrele didactice s-au orientat
in mod deosebit catre publicarea de articole stiintifice ISI, monografii la edituri internationale
si coordonarea de proiecte internationale. Un aspect mai putin prezent este colaborarea cu
institutii din tara sau la nivel local pentru proiecte de consultanta, servicii sau implementare de
proiecte. Tn 2025 au existat cadre didactice care au reusit si atingd doar punctajul minim
necesar. Pentru aceste situatii, au fost organizate sesiuni de consultare si discutii pentru a le
oferi orientare si sprijin. Aceste intalniri au vizat identificarea unor directii clare, precum
implicarea in publicatii stiintifice recunoscute sau colaborarea mai stransa cu echipe de colegi
din cadrul facultatii, pentru a incuraja si stimula imbunatatirea performantelor stiintifice.
Structura activitatii stiintifice este detaliata mai jos, in functie de principalii indicatori prevazuti
in fisa FRACS.

2022 2023 2024 2025
Articole publicate in reviste recunoscute la nivel | 23 33 35 39
international, cotate Clarivate Analytics (ISI Web
of Science) sau Arts & Humanities

Articole publicate in reviste BDI recunoscute de | 20 17 15 37
comisiile CNATDCU de specialitate
Monografii, carti de specialitate cu continut | O 0 11 3

original, capitole in volume colective, traduceri de
carte, publicate la edituri internationale de
prestigiu recunoscute de comisiile CNATDCU de
specialitate

Monografii, tratate originale, carti de specialitate | 16 7 7 2
cu continut original, capitole in volume colective,
traduceri de carte, publicate la edituri nationale,
recunoscute de comisile CNATDCU de
specialitate

Lucrari stiintifice publicate in volumele unor | 20 22 12 7
conferinte internationale indexate BDI sau Lucrari
stiintifice publicate Tn volumele unor conferinte
internationale, cu comitet de recenzori

Contracte obtinute/derulate prin competitii | 4 5 7 2
internationale (coordonatori)

Contracte obtinute/derulate prin competitii | 25 23 16 8
internationale (membri)

Proiecte/contracte de |1 0 0 0
cercetare/consultanta/servicii tehnice,

tehnologice si culturale, incheiate direct cu
entitati din tara (coordonator)
Proiecte/contracte de |1 0 0 0
cercetare/consultanta/servicii tehnice,
tehnologice si culturale, incheiate direct cu
entitati din tara (membru)

Cadrele didactice ale Facultatii de Sociologie si Comunicare au fost implicate ca directori sau
coordonatori in 10 proiecte. Lista completad a acestora este disponibild pe site-ul Centrului de
Cercetare ,Inovare si Comunicare Sociala”, parte a Institutului de Cercetare-Dezvoltare al
Universitatii Transilvania din Brasov (https://icdt.unitbv.ro/ro/centre-de-
cercetare/comunicare-si-inovare-sociala/proiecte.html)

A fost editata seria VII, ,Stiinte sociale si juridice”, a Buletinului Stiintific al Universitatii
Transilvania din Brasov, iar in anul 2025 au fost publicate cele doua numere aferente.



https://icdt.unitbv.ro/ro/centre-de-cercetare/comunicare-si-inovare-sociala/proiecte.html
https://icdt.unitbv.ro/ro/centre-de-cercetare/comunicare-si-inovare-sociala/proiecte.html

5. Studentii Facultatii de Sociologie si Comunicare au participat la Sesiunea Cercurilor Stiintifice
Studentesti din 2025 si AFCO 2025. La AFCO 2025, studentii Facultadtii de Sociologie si
Comunicare s-au fnscris cu 19 lucrari individuale in cadrul sectiunii VIl si 11 proiecte de echipa
in sectiunea Xl iar trei dintre acestea au fost premiate. Editia Sesiunii de Comunicari Stiintifice
Studentesti 2025, a cuprins un numar de 8 sectiuni si 106 de lucrari din toate domeniile de
studiu. Lucrdrile cele mai valoroase au fost premiate in cadrul fiecdrei sectiuni. In prezent sunt
lansate apelurile pentru participarea la editia 2026 ale celor doua manifestari stiintifice
studentesti.

IV. STUDENTI S| COLABORAREA CU MEDIUL SOCIO-ECONOMIC

Tn privinta recrutdrii, selectarii si inmatricularii studentilor la ciclurile de licent3 si masterat,
ultimul an a marcat o noua crestere a numarului studentilor inscrisi la inceputul anului universitar
fata de anii precedenti.

1. Activitati de promovare

n perioada de raportare, Facultatea de Sociologie si Comunicare si-a concentrat eforturile
pe optimizarea activitatilor de promovare a programelor de studiisi consolidarea prezentei
institutionale in mediile relevante pentru atragerea de noi candidati. Demersurile au vizat
atat interactiunea directa cu elevii si liceele, cat si construirea unei prezente active si coerente n
mediul online, implicand studentii in mod direct in campaniile de comunicare.

Astfel, strategia de promovare a inclus o serie de actiuni sustinute si diverse, dintre care
mentionam:

e Prezentari sustinute in licee, desfasurate cu sprijinul studentilor facultatii, Tn mai multe
orase din regiune, precum Brasov, CAmpina, Valea Doftanei, Targoviste, Victoria, intorsura
Buzaului, Targu Lapus si Fagaras;

e Vizite organizate ale liceenilor in cadrul facultatii, cu participarea elevilor de la licee precum
Liceului Tehnologic de Servicii ”Sfantul Apostol Andrei” Ploiesti, Colegiul National "Nicolae
Titulescu" Pucioasa, Colegiul Tehnic Forestier Campina, Liceului Energetic Campina,
Colegiul ”Petru Maior” din Reghin si Liceul ,,St. O. losif” din Rupea;

e Crearea si coordonarea unui grup de studenti promotori, care au realizat materiale digitale
pentru campania de admitere si care administreaza continutul de pe canalele de social
media ale facultatii (Facebook, Instagram, TikTok, YouTube);

e Reflectareain presa locald siin mediul online a evenimentelor la care au participat studentii
din toate ciclurile si specializarile (Asistenta socialda, Comunicare si relatii publice, Media
digitald, Gestiunea campaniilor de imagine);

e Organizarea publica a unei expozitii de sociologie vizuald in centrul orasului Brasov, cu
lucrari realizate de studenti in cadrul Cercului stiintific ,,Anton Golopentia”;

e Participarea activa a studentilor la evenimente si conferinte academice nationale, precum
conferintele studentesti de la Bucuresti (FISC) si Oradea, precum sila ,la concursul de
comunicare stiintifica ,,Games of Science”, un student FSC castigand atat etapa local3, cat
si pe cea nationala.

e Reprezentarea facultatii in cadrul unor evenimente educationale externe, inclusiv
prezentarea ofertei educationale in licee din Sfantu Gheorghe, participarea la targul
educationale regionale , Techno Skills” de la Buzau si implicarea in proiecte precum , Liderii
de maine”, desfasurate in colaborare cu institutii locale (Sacele, Bran, Feldioara, Codlea,
Zarnesti, Rasnov ).

2. Evenimente organizate de facultate in colaborare cu mediul socio-economic
n perioada de raportare, Facultatea de Sociologie si Comunicare a continuat sd consolideze
parteneriatele cu mediul profesional, prin organizarea unor evenimente si activitati aplicate in
colaborare cu numeroase companii, traineri, organizatii neguvernamentale si institutii culturale.
Astfel, au fost derulate prezentari in cadrul facultatii sustinute de reprezentanti ai unor
organizatii precum Brandis, Hospice Casa Sperantei Romania, The Pharmacy, Romanian
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Copywriter, Glam Art, precum si workshopuri realizate Tmpreuna cu Asociatia Bastonul
Alb, Asociatia de Servicii Sociale SCUT Brasov, Asociatia Bucuria Darului Fundatia pentru
Dezvoltarea Societatii Civile, Centrul de Integrare pentru Migranti Brasov, Innovation Education
Lab, Directia de Asistenta Sociala Brasov, Colegiul National al Asistentilor Sociali (CNASR) — Filiala
Brasov si.

De asemenea, studentii au sustinut prezentari de proiecte de branding digital in fata
reprezentantilor organizatiilor care le-au oferit briefurile si feedback constructiv, cum ar fi Muzeul
Amintirilor din Comunism, Berdria Mustata, Street Delivery, Hospice Casa Sperantei si Puscalupi.
Activitatile au fost completate de vizite tematice si sesiuni interactive in cadrul companiilor si
institutiilor precum International Advertising Association (IAA) Romania, Uniunea Agentiilor de
Publicitate din Romania, Muzeul Judetean de Istorie Brasov, Casa Muresenilor, Olimpia — Muzeul
Sportului si Turismului Montan, Centrul rezidential pentru persoane varstnice, Mondly si Ophori.

Totodata, facultatea a avut o prezenta constanta la evenimentul , Absolventi in fata
companiilor”, oferind studentilor oportunitatea de a interactiona direct cu potentiali angajatori si
de a-si valorifica competentele dobandite.

in final, majoritatea proiectelor implementate de cadrele didactice au presupus si
organizarea de activitati cu studentii. De mentionat aici este proiectul WORTH-Women in
Resistance in 20th century, care a implicat studentii in activitatile Human Library (HL) si Gamified
Urban Trekking (GUT).

w

Dinamica studentilor si masteranzilor inmatriculati

Dinamica studentilor si masteranzilor inmatriculati a cunoscut o coninua crestere:
2016-2017: 832 de studenti, din care 682 la licenta, 150 la programele de master
2017-2018: 902 de studenti, din care 740 la licenta, 160 la programele de master
2018-2019: 966 de studenti, din care 804 la licenta, 162 la programele de master
2019-2020: 1075 de studenti, din care 914 la licenta, 161 la programele de master
2021-2022: 1124 de studenti, din care 1050 la licenta, 174 la programele de master
2022-2023: 1215 de studenti, din care 1039 la licenta, 176 la programele de master
2023-2024: 1248 de studenti, din care 1034 la licenta, 214 la programele de master
2024-2025: 1337 de studenti, din care 1134 la licenta, 203 la programele de master

O 0O O O O O O O

0 Studenti straini tnmatriculati in anul 2021-2022: 18

O Studenti strdini inmatriculati in anul 2022-2023: 27

O Studenti straini Tnmatriculati in anul 2023-2024: 38 din care 4 sunt studenti strdini ce
beneficiaza de bursa “Transilvania Academica Scholarship - (TAS)”

O Studenti straini Tnmatriculati in anul 2024-2025: 35 din care 4 sunt studenti straini ce
beneficiaza de bursa ,, Transilvania Academica Scholarship - (TAS)“

La o analizd a acestor date, se constata o evolutie pozitiva care atesta maturizarea
institutionald, cat si capacitatea facultatii de a raspunde prompt provocarilor si oportunitatilor
actuale. Tn perioada 2016-2025, Facultatea de Sociologie si Comunicare a cunoscut o evolutie
semnificativa din punct de vedere al numarului total de studenti, marcand o crestere constanta, de
la 832 de studenti in anul universitar 2016—2017 la 1337 in 2024-2025. Aceasta crestere reflecta o
strategie institutionala coerenta de diversificare si adaptare a ofertei educationale la nevoile
actuale ale pietei muncii si la dinamica internationala a invatamantului superior.

Un moment important in aceasta evolutie a fost anul 2018, cand a fost introdus programul
de studii Media digitala cu predare in limba romana, care a atras un numar semnificativ de studenti
si a contribuit la cresterea cifrei de scolarizare in ciclul de licenta. Ulterior, in 2022, a fost lansat si
programul Media digitala cu predare in limba engleza, care nu doar ca a atras noi candidati, ci a
consolidat si dimensiunea internationala a facultatii. Aceasta extindere a ofertei educationale a dus
la o crestere vizibild a interesului pentru programele de licenta, in special in ultimii tei ani
universitari, cand, in ciuda unei stabilizari a numarului de studenti la licenta din programele clasice,
totalul a continuat sa creasca datorita noilor programe si a atragerii de studenti internationali.



Conform datelor, numarul studentilor straini inmatriculati a fluctuat n ultimii trei ani: de la
181n 2021-2022, la 27 in 2022-2023, 38 in 2023-2024 si 35 in 2024-2025. Totusi, aceasta tendinta
pozitiva este strans legatad de introducerea programului de licenta in limba engleza, care a facut
facultatea mai accesibila si mai atractiva pentru candidati din afara tarii. Mai mult, patru dintre
acesti studenti beneficiaza de bursa ,Transilvania Academica Scholarship”, ceea ce reflecta si un
efort institutional de sprijinire a internationalizarii.

n paralel cu dezvoltarea programelor Media digitald, se observd o revenire a interesului
pentru specializarile traditionale, precum Asistenta sociala si Sociologie, chiar daca in ultimii doi ani
au fost scoase la concurs acelasi numar de locuri (75 la fiecare program). Aceasta sugereaza o
redinamizare a interesului studentilor pentru domenii sociale clasice, intr-un context in care
provocarile contemporane cresc nevoia de specialisti in aceste arii.

Programele de masterat au inregistrat o evolutie pozitiva si constanta in ultimii ani, evidentiind
o dezvoltare sustinuta. Daca in urma cu doi ani numarul masteranzilor era de 117, acesta a crescut
semnificativ la 214 in anul universitar precedent, mentinandu-se la un nivel ridicat de 203 ih 2024—-
2025. Desi se observa o usoara variatie fata de anul anterior, tendinta generala ramane una de
consolidare si stabilizare a acestor programe.

V. INTERNATIONALIZARE

Tn anul universitar 2024-2025, Facultatea de Sociologie si Comunicare dispune de o retea
consolidata de 78 de parteneriate Erasmus+ cu institutii de Tnvatamant superior din 29 tari,
acoperind mobilitati atat pentru studii (SMS), cat si pentru stagii de practica (SMP), in cadrul
actiunilor KA131 (tari din UE si SEE) si KA171 (tari terte partenere).

Parteneriatele includ universitati cu traditie si prestigiu academic, precum si institutii
specializate in domeniile stiintelor sociale, comunicarii, asistentei sociale si domeniilor conexe, atat
din spatiul european, cat si din state din afara Uniunii Europene. Printre tarile partenere se regasesc
Austria, Germania, Spania, Italia, Portugalia, Cehia, Slovenia, Bulgaria, Polonia, Croatia, Finlanda,
Turcia, Republica Moldova, Georgia, Tunisia, Maroc, lordania, China, Africa de Sud si Muntenegru,
alaturi de alte state din Europa si din afara acesteia.

Evolutia mobilitatilor Erasmus+ in perioada 2020-2025 reflecta o tendinta clar ascendenta
in ceea ce priveste implicarea studentilor si cadrelor didactice ale Facultatii de Sociologie si
Comunicare in programele internationale de mobilitate. Daca in anul universitar 2020-2021,
marcate inca de restrictiile pandemice, mobilitatile au fost reduse (3 studenti outgoing si 2 cadre
didactice), n anii urmatori se observa o crestere semnificativa si constantd, culminand cu 31 de
studenti outgoing si 17 cadre didactice outgoing in 2024-2025. De asemenea, a crescut si numarul
de studenti si cadre incoming, semn ca facultatea devine un partener tot mai atractiv in reteaua
europeana si internationald de colaborare academica.

An universitar Studenti Studenti Cadre didactice | Cadre didactice
outgoing incoming outgoing incoming
2020-2021 3 0 2 0
2021-2022 11 2 2 3
2022-2023 18 8 21 7
2023-2024 22 7 17 7
2024-2025 31 32 17 7

Tn anul universitar 2024-2025 au fost desfisurate in cadrul FSC doud programe intensive
mixte (BIP), fiecare cu peste 25 de participanti din diverse centre universitare partenere: Dracula
Between Pop Culture and Tourism (28.10-1.11.2024) si Transilvania Creative Camp 2025 — Creative
Destinations and Heritage Interpretation Summer School (22-28.08.2025).

Pe langa mobilitatile academice, Facultatea de Sociologie si Comunicare s-a remarcat prin
participarea activa in cadrul unor proiecte internationale educationale, culturale si de parteneriat
strategic, care au vizat atat consolidarea valorilor europene, cat si dezvoltarea competentelor
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interculturale si profesionale ale studentilor si cadrelor didactice. Printre aceste initiative se
numara:

o On-Wheels: Summer School for the Socio-Cultural Evolution of the European Values,
Principles, Identity and Awareness (EUROPIA) — o scoala de vara dedicata explorarii
valorilor europene prin mobilitati tematice (https://www.europiaproject.eu);

o INThrace — Civil Engagement, Integration and Better Management of the National
Intangible Heritage — proiect coordonat de Universitatea Transilvania, centrat pe
valorizarea patrimoniului cultural imaterial (https://inthrace.unitbv.ro);

o ReligiTour — Enhancement of the Competences and Possibilities for Religious Tourism
Development — axat pe dezvoltarea turismului religios si integrarea siturilor de
patrimoniu religios in peisajul urban (https://www.religitour.eu);

o HEIComp — Bridging the Gap between Student Competences and Working Life Needs
— proiect care vizeaza corelarea competentelor studentesti cu cerintele pietei muncii
(https://heicomp.com);

o Women in Resistance in the 20th Century — proiect educational international focalizat
pe istoria femeilor implicate Tn miscari de rezistenta din Europa secolului XX
(https://worth-cerv.weebly.com).

Prin aceste proiecte, facultatea contribuie la promovarea cooperarii internationale si a
valorilor europene in educatie, dar si la formarea unei generatii de tineri profesionisti implicati civic
si cultural.

De asemenea, cadrele didactice ale facultatii au sustinut eforturile universitatii de a
consolida implicarea in cadrul Aliantei universitare europene UNITA — Universitas Montium,
participand la evenimentele, mobilitatile si proiectele comune dezvoltate in cadrul acestei structuri.

Nota: Raportul privind starea facultatii a fost prezentat si aprobat in Sedinta de Consiliu al
Facultatii de Sociologie si comunicare din data de 05.03.2026.

DECAN,
Conf. Univ. Dr. Horia Moasa
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