FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior Universitatea 7ransi/vania din Brasov
1.2 Facultatea Sociologie si comunicare

1.3 Departamentul Stiinte Sociale si ale Comunicarii

1.4 Domeniul de studii de masterat” Sociologie

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Gestiunea si dezvoltarea resursei umane

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Etica si integritate academica

2.2 Titularul activitatilor de curs -

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ asist. drd. Noemi URETU (TUDOR)

proiect

2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | Il | 2.6 Tipuldeevaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DS
disciplinei Obligativitate® | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdptdmanad 1 din care: 3.2 curs - 3.3 seminar/ laborator/ 1
proiect
3.4 Total ore din planul de invatamant | 14 din care: 3.5 curs - 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect

Distributia fondului de timp Ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 47

Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 47

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutorat 12

Examinari 10

Alte activitati -

3.7 Total ore de activitate a 136

studentului

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite® 6

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfdsurare a cursului ° -

5.2 de desfasurare a e sald de curs dotata cu videoproiector, PC/laptop
seminarului/ laboratorului/
proiectului
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6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Competente
profesionale

R.1.6. Coordonarea proiectelor privind schimbarea si dezvoltarea organizationald

profesionald.

Competente
transversale

R.1.1. Elaborarea unui proiect de specialitate aplicAnd principii, norme si valori de etica si deontologie

R.1.2. Coordonarea unei echipe pentru realizarea unui proiect sau a unei aplicatii practice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivele generale ale
disciplinei

definirea principalelor trasaturi ale comunicarii orale si scrise, ale receptdrii si
producerii de texte;

descrierea tehnicilor argumentative si de constructie a mesajului in limba
romang;

cultivarea unor principii etice solide care sda ghideze comportamentul
profesional si personal;

dezvoltarea respectului pentru valorile fundamentale ale educatiei, precum
onestitatea, corectitudinea si responsabilitatea;

dezvoltarea gandirii critice si a abilitatilor necesare pentru a analiza dilemele
morale si a lua decizii etice informate;

constientizarea consecintelor plagiatului, falsificarii datelor si altor
comportamente neetice.

7.2 Obiectivele specifice

familiarizarea cu notiuni de etica profesionald, deontologie si valorile de baza
ale integritatii academice;

intelegerea diferitelor tipuri de plagiat, metodele de prevenire si utilizarea
corecta a surselor;

incurajarea utilizarii stilurilor corecte de citare (APA, MLA etc.) si respectarea
drepturilor de autor;

abordarea corectd a colectarii, analizarii si raportdrii datelor in activitdtile
academice si de cercetare;

dezvoltarea unor studii de caz pentru a explora solutii practice la probleme
etice comune.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Numadr de ore | Observatii
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Bibliografie

8.2 Seminar/ laborator/ proiect

Metode de predare-invatare

Numar de ore

Observatii

1. Elemente de scriere academica —
aspecte generale;

2. Tipuri de lucrdri stiintifice (cercetari
primare si secundare): notd, eseu,
articol, studiu, tratat, poster, recenzie,
referat;

prelegere, discutii interactive,
brainstorming, activitate
practica

Tema: vizitd la biblioteca
in plus, discutii cu privire
la Centrul de scriere
academica; Erasmus+

CV si scrisoarea de
intentie

3. Documentarea bibliografica:
stabilirea si fisarea bibliografiei, lucrari
de referinta si instrumente de lucry;

4. Gestionarea surselor in textele
stiintifice (I): citarea (sisteme de citare
acceptate), parafrazarea si evitarea
plagiatului;

5. Gestionarea surselor in textele
stiintifice (I): notele de subsol,
referintele;

prelegere, discutii interactive,
activitate practicd

Prezentarea ghidului de
redactare a lucrarilor de
finalizare a studiilor

6. Tehnici de structurare a ideilor in
vederea scrierii de texte stiintifice:
lectura activa, notitele, legarea
paragrafelor si ordonarea ideilor;

7. Cum se scrie o recenzie;

expunere alternatd cu metoda
interactiva

8. Etica si integritatea academicd;
9. Identificarea nisei de cercetare;

expunere alternatd cu metoda
interactiva

10. Metode de cercetare;

11. Redactarea si tehnoredactarea
lucrarilor stiintifice; Criterii de evaluare
a lucrarilor stiintifice de finalizare a
studiilor

expunere alternatd cu metoda
interactiva

in plus, discutii cu privire
la colectarea datelor
(inclusiv, interviu si
chestionar).

12. Planul de cercetare. Tehnici de
prezentare orald a unei lucrari
stiintifice.

prelegere, discutii interactive,
activitate practica,
brainstorming

Bibliografie
Transilvania din Brasov.

Clujeana.

Rad, llie. 2008. Curmn se scrie un text stiintific. 1asi: Polirom.
Serbdnescu, Andra. 2000. Cum se scrie un text. lasi: Polirom.

****, f.a. Ghid de redactare a lucrdrilor de finalizare a studiilor in limba romana. Brasov: Universitatea

Boc, Oana. 2022. Scrierea academicd in domeniul stiintelor umaniste. Cluj-Napoca: Presa Universitara

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Studentii vor dobandi cunostintele necesare producerii de texte adecvate contextului de enuntare. in plus, unele dintre

temele disciplinei rdspund nevoilor formulate in mediul academic de a dezvolta competentele necesare redactdrii de
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lucrdri stiintifice (academice) si familiarizarea cu notiuni de etica profesionald, deontologie, alaturi de stabilirea valorilor

de bazd ale integritatii academice.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar/ laborator/ proiect

incadrare in cerinte,
argumentare logica, utilizarea
metalimbajului specific
disciplinei, redactare
(corectitudinea exprimarii,
coerenta exprimarii),
originalitate

Activitate
Portofoliu

40%
60%

10.6 Standard minim de performanta

e Elaborarea unui discurs adecvat si articulat din punct de vedere logic pe o tema de cercetare la alegere.

e Asimilarea principalelor tehnici de redactare a unui text academic.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 22/09/2024 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 23/09/2024.

Decan
Conf. univ. dr. Horia Moasa

Titular de curs

Prof. Univ. dr. Gabriela Ratulea
Director de departament

asist. drd. Noemi URETU (TUDOR),
Titular de seminar/ laborator/ proiect

Nota:

"Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentda/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3 Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/

DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) -

pentru nivelul de licentd; DAP (disciplina de

aprofundare)/ DSI (disciplind de sintezd)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

“' Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/

DFac (disciplina facultativa);

5) Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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