T

=
europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume | COSTEL MARIAN DALBAN
Adresa(e)
Telefon(oane) |
Fax(uri) | -
E-mail(uri) | marian.dalban@unitbv.ro

Nationalitate(-tat)

Roméana

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat

Experienta profesionala

Perioada

2018-prezent

Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitat
principale

- Predare, cercetare, supervizare, evaluare;

- Activitati didactice;

- Activitati de cercetare-dezvoltare;

- Implicare in cadrul proiectelor implementate de facultate si terti;

- Participare la conferinte, simpozioane si alte manifestari stiintifice.

Numele si adresa angajatorului

Universitatea “Alexandru loan Cuza”, Facultatea de Filosofie si $tiinte Social Politice,
Colectivul de Sociologie si Asistenta Sociala, Bulevardul Carol I, nr.11, 700506, lasi
(Roménia)

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie
Discipline predate 2018-prezent:
¢ Introducere in sociologie
e Sociologia cotidianului
e Sociologia schimbarii sociale

e  Antropologie politica

Voluntariat i responsabilitate sociala

Educatie si formare

Perioada

lanuarie - iulie 2022

Calificarea / diploma obtinuta

Studii postuniversitare - ,Probleme actuale ale securitatji nationale"

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Expert ,Studii de securitate” si CSDP Orientation Course

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Universitatea Nationala de Aparare ”Carol I’ si European Security and
Defence College

Perioada

2018 - 2022 - studii doctorale: $coala Doctorala FSSP- UAIC



mailto:marian.dalban@gmail.com

Calificarea / diploma obtinuta

Facultatea: Filosofie si Stiinte Social-Politice,

Specializarea: Sociologie-politologie

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Metodica elaborérii unei lucrri stiintifice,
Teoria argumentarii si interpretarii,
Paradigme ale cunoasterii si comunicarii.

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Universitatea ,Alexandru loan Cuza”, Facultatea de Filosofie si Stiinte Social

Politice lagi, Roménia

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

ISCED 8

Perioada

2016 - 2018 - studii masterale (programe realizate cu frecventd)

Calificarea / diploma obtinuta

Specializarea: Politici Publice si
Management Institutional

Specializarea: Managementul
Proiectelor

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Analiza si evaluarea politicilor publice
Strategii de comunicare in sfera publica
Guvernare electronica

Managementul institutiilor publice

Strategii si tehnici de atragere a finantarii de la
Uniunea Europeana

Managementul proiectelor

Evaluarea si auditul proiectelor

Metodologii Agile de management de proiect

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de

Universitatea ,Alexandru loan
Cuza”, Facultatea de Filosofie si

Scoala Nationala de Studii Politice si

Administrative- Bucuresti, Facultatea de

formare Stiinte Social Politice lagi, Roménia | comunicare si relatii publice
Nivelul de clasificare a formei de ISCED 7 ISCED 7
invatamant / formare
Perioada

2018 - 2022 - studii de licenta

Calificarea / diploma obtinuta

Specializarea: Stiinte politice

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Drept constitutional

Guvernare si guvernanta

Ideologii politice

Partide politice si grupuri de interes
Alegeri si sisteme elctorale

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de

Universitatea ,Alexandru loan Cuza”, Facultatea de Filosofie si Stiinte Social

Politice lasi, Roménia

formare
Nivelul de clasificare a formei de ISCED 6
invatamant / formare
Perioada (calificari) | 5990 2017 2017
Callificarea / diploma obtinutd | Inspector Resurse Formator Manager Proiect

Umane

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Certificat Ministerul
Educatiei si Cercetarii

Stiintifice Stiintifice

Certificat Ministerul
Educatiei si Cercetarii

Certificat Ministerul
Educatiei si Cercetarii
Stiintifice

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Certificat Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice

Perioada (calificari)

2016

2018

Calificarea / diploma obtinuta

Modul Psihopedagogic |

Modul psihopedagogic 11

Disciplinele principale studiate / | Psihologia educatiei Psihopedagogie
competente profesionale | Pedagogie Proiectarea si managementul
dobandite | Managementul clasei de elevi programelor educationale
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Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de

Universitatea ,Alexandru loan Cuza”,
Facultatea de Filosofie si Stiinte Social

Universitatea ,Alexandru loan Cuza”,
Facultatea de Filosofie si Stiinte Social

formare | Politice lagi, Roménia Politice lagi, Roménia
Aptitudini si competente
personale
Limba(i) materna(e) Roména
Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare Intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral | Exprimare
conversatie scrisa
Limba engleza B2 B2 B2 B2 B2
Limba germana A1 A1 A1 A1 A1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

Competente si aptitudini sociale

- Comunicativ, adaptabil, flexibil, spirit de echipa;

- Capacitate de adaptare la medii multiculturale, obtinutd prin experienta de
munca;

- Comunicare publica

- Experienta in lucrul cu studentji.

Competente si aptitudini
organizatorice

- Abilitati de motivare si sustinere a grupurilor de lucru;

- Abilitati de sustinere a comunicarii, chiar si in mediul virtual;
- Abilitati de organizare, monitorizare si evaluare actiuni;

- Abilitati media si de promovare.

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Pachetul Microsoft Office (Word, Exel, Power Point) Prelucrare Audio Video

Permis(e) de conducere

Categoria B

Informatii suplimentare

A. STAGII DE PERFECTIONARE / BURSE
e Bursa Excelentd in educatie” - DINU PATRICIU;
e Bursa Rotary Onesti;
e 2018-2021 - Bursa doctorala POCU -,Doctoranzi si cercetatori postdoctorat
pregatiti pentru piata muncii!”

Pozitii profesionale.

o Septembrie 2018-prezent - asist. univ. asoc. Universitatea ,,Alexandru
loan Cuza” din lasi

o 2015 - 2023 - Evaluator ARACIS- Agentia Roméana de Asigurare a
Calitatii in invatamantul Superior (16 programe de studii universitare
de licenta, 9 domenii de masterat, 5 evaluariinstitutionale si 4 scoli
doctorale.)

Functii in asociatii si alte
organisme:

e 2023-prezent - Vicepresedinte Fundatia Colegiului National de
Aparare- suc. Moldova.

o lulie 2020 -2021 - Presedinte interimar Federatia UNIUNEA
NATIONALA ASTUDENTILOR DIN ROMANIA.

e Mai 2019- 2020 Presedinte Club Rotaract Curtea Domneasca lasi.

e Mai 2019- 2020- Prim-vicepresedintele UNIUNII NATIONALE A
STUDENTILORDIN ROMANIA.

e Septembrie 2019-2021- Fondator si presedinte ATRNE-Asociatia
Tinerilor din Regiunea de Nord Est, Romania.



http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro

Septembrie 2016- 2018-Vicepresedinte UNSR;
Mai 2016 —prezent - Presedinte onorific LSFI.

Februarie 2021-prezent- Administrator PEISAGISTIC GARDEN
CONCEPT SRL

Decembrie 2020 - prezent: Membru in Consiliul Local lasi/
Presedinte- COMISIA SOCIAL-CULTURALA, INVATAMANT,
CULTE SI ONG.

Membru in asociatii si alte
organisme:

Octombrie 2022-prezent -membru in cadrul Fundatiei Colegiului
National de Aparare.

Septembrie 2020- 2021 - membru permanent in Consiliul ARACIS -
Agentia Romanade Asigurare a Calitatji in Invatamantul Superior.

Februarie 2020 — EXPERT in Comisia pentru aprobarea proiectelor
FDI din cadrul Unitétii Executive pentru Finantarea fnvatamantului
Superior, a Cercetérii,Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI).

Aprilie 2019 - Reprezentantul studentilor din Romania in cadrul
grupului de lucrupentru promovarea politicilor de tineret EYE-2019;
Sarcini: prezentarea unui raport in plenul PE-Bruxelles, intalniri cu
Tibor Navracsics -COMISAR EUROPEAN - Education, Culture,
Youth and Sport.

Septembrie 2018- 2020 - Membru permanent in C13: invatamant la
distanta si cu frecventd redusa, ARACIS - Agentia Roména de
Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior.

lunie 2018 - reprezentantul studentilor din Roménia in cadrul
grupului de lucrupentru promovarea politicilor de tineret EYE-2018.
Sarcini: prezentarea unui raport in plenul PE-Strasbourg, intainiri cu
presedintele AntonioTajani, intalniri cu europarlamentari.

Septembrie 2018-prezent — membru in Departamentul pentru
Educatie Nationala Februarie

2017- 2018 — membru permanent in C4- Comisia STIINTE
SOCIALE,POLITICE SI ALE COMUNICARII ARACIS.

Aprilie 2016 - 2020 Reprezentantul studentilor in Biroul Executiv al
Consiliului de Administratie- Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din
lasi. Sarcini: reprezentarea studentilor, identificarea nevoilor acestora,
informarea cu diferite aspecte ale universitatii, propuneri fatd de
decidenti a unor eventuale probleme spre solutionare.

2016 — 2017 -Membru Forumul Tinerilor din Roméania/ Ambasador
Proiect: Adunarea Generald a Ambasadorilor Galati. Sarcini:
Prezentarea activitatii.

Experiente

2016- Beneficiar program: WORK AND TRAVEL USA.
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Octombrie-Decembrie 2015 - participant in cadrul, programul de
Internship la CameraDeputatilor Sarcini: reprezentant in Comisia de
Educatie Tineret si Sport si Departamentul Legislativ, intocmirea de
rapoarte, note legislative, note explicative, proceduri legislative, evaluari
initiative legislative, propuneri de acte normative.

Proiecte locale/nationale: STUDENTIADA, FESTUDIS, Gala, Adunari
Generale. Academia de Training, Gala Voluntarilor, Gaudeamus lasi.
Sarcini: implicarea activa in proiectele Federatiei, angrenarea
voluntarilor din asociatie inproiectele federatiei, reprezentarea asociatiei
in structurile decizionale ale federatiei .

2016 - Promotor pentru democratie europeana, Proiect din cadrul
Biroului de informare - Parlamentul European. Sarcini: Realizarea unui
proiect local care sa promoveze valorile europene. Realizarea unei vizite
de studiu la Bruxelles si intocmirea unui raport.

Septembrie 2018- 2020- Coordonator Voluntari — Centrul de invatare
PAS cu PAS- Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi.

Manager de proiect:

Ministerul Tineretului si Sportului, Program: Programul pentru dezvoltarea i
diversificarea ofertei de servicii siprograme pentru tineri, in special studenti,
Titlul proiectului: Formare Antreprenoriala, Pozitia: MANAGER DE PROIECT
Directia Judeteana de Sport si Tineret lasi, Program: Programul de sustinere
a actiunilor de tineret, Titlu proiect: Tinerii din mediul rural acceseaza fonduri
nerambursabile

Primaria Municipiului lasi, Proiect: Alege intelept cariera impreuné cu noi,
Stop bullying!

Membru in proiecte:

Proiect: “ACTIV - Activarea somerilor pe piata muncii prin calificare”,
cod contract: POCU/1080/3/16/157504
Pozitia: expert activitati inovative — februarie 2023- decembrie 2023

Proiectul ,UniTeach UAIC-Performanta si inovatie in activitatea didactica
laUniversitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, cod CNFIS-FDI-2021-0481
Pozitia: Anul 2021 de implementare: EXPERT COMUNICARE

Proiectul ,Centrul de I"nvé;‘are al UAIC: Performanta Pas cu Pas!-Cl-13’
Schema deGranturi pentru Universitati —- SGCU- AG 82/SGU/CI/I, Pozitia:
TUTORE

Proiectul privind Invatdméantul Secundar (ROSE) Schema de Granturi
pentru Universitati - SGCU-PV, Beneficiar: Universitatea ,Alexandru loan
Cuza” din lasi, Titlul subproiectului: Descopera-ti vocatia prin educatie!
Scoala de vara - Psihologiesi Stiinte ale Educatiei, Acord de grant nr.
327/SGU/PV/III din data de 18.06.2020 Pozitia: ASISTENT MANAGER

Proiectul privind invé;éméntul Secundar (ROSE) Schema de Granturi
pentru Universitéti - Schema de Granturi Necompetitive Beneficiar:
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi Titlul subproiectului: Finalizeaza
facultatea cu succes si cu sanse promitatoare!(FFSSP)-FFSSPstudis Acord
de grant nr.AG 159/ 10.09.2019, Pozitia: RESPONSABIL IMPLEMENTARE
SIMONITORIZARE

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE)Schema de Granturi:
SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI —Programe de vara de tip
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punte (SGCU - PV)Beneficiar: Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi,
Titlul subproiectului: Hai la facultate! Sa descoperim impreuna vara
universitard laCuza!- VINOlaUAIC!,Acord de grant nr. 1/SGU/PV/I din
6.07.2017, Pozitia ASISTENT MANAGER

Fondul de Dezvoltare Institutionala, Titlul proiectului- Identificarea si analiza
asteptarilor angajatorilor si absolventilorUniversitatii “Alexandru loan Cuza”
din lasi (UAIC) privind accesul si integrarea pe piata muncii, Domeniul 8:
corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii, Pozitia: ASISTENT
MANAGER

Evaluator Proiecte

ADMINISTRATIA FONDULUI CULTURAL NATIONAL (AFCN)-
Evaluator Proiecte culturale — sesiunea a ll-a 2024

Evaluator Proiecte

Proiecte finantate de Primaria Municipiului lasi prin intermediul
Legii 350

Perioada: 2021-2024

Diplome si distinctii:

Presedinte Onorific —Liga Studentilor de |a Filosofie lasi;

Certificat QVORUM — European Policy Making- Actors, Procedures and
Lobbying;

Diploma de merit — pentru implicarea si rezultatele obtinute in calitate de
membru al SenatuluiUAIC;

Titlul Mentor de SUCCES- oferit de Asociatia Tinerilor de succes lasi.

LUCRARI PUBLICATE

> Carti:

1. Cum ajungi om politic? Studiu sociologic privind formarea carierei politice in Roménia, ISBN: 978-606-
714-835-0, Editura Universitatii Alexandru loan Cuza lasi, Colectie: Observatorul Social

> ARTICOLE $I STUDII ISI:

1. Cristina Gavrilutd & Costel Marian Dalban & Beatrice loan, Educational, Emotional and Social Impact of
the Emergency State of Covid-19 on the Romanian Students, International Journal of Environmental
Research and Pubic Health, vol. 19, ISSUE 7, 3990, 2022, (factor de impact 4,614), PDF
Version: https://www.mdpi.com/1660-4601/19/7/3990/pdf

> ARTICOLE BDI:

1. Cristina Gavriluta & Costel Marian Dalban, , How to become a politician. The role of educational background
and academic achievement in Romania”®, Bulletin of the Transilvania University ofBrasov — Special Issue
Series VII: Social Sciences * Law * Vol. 13(62) No. 1 — 2020 https://doi.org/10.31926/but.scl.2019.13.62.3.6
https://lwww.proquest.com/docview/2431835058

2. Cristina Gavrilutd & Costel Marian Dalban, ,Semnificatiile clasice ale revolutiei in gandirea lui Petre Andrei.
Interpretari si relevante actuale”, Journal: Polis. Journal of Political Science Issue Year: 1X/2021Issue No:
4(34)Page Range: 109-121Page Count: 13 https://www.ceeol.com/search/article-detail ?id=999225
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Dalban Costel Marian, ,The Presence of Women on the Romanian” in Political Scene, Scientific Annals of the
“Alexandru loan Cuza” University, lasi. New Series SOCIOLOGY AND SOCIAL WORK Section 13.1(2020).
https://doi.org/10.47743/asas-2020-1-594

Dalban Costel Marian, book review — ,Social phenomena in cultural dialogues”™: Nicu Gavriluta, ,Life, An
Initiatory Ritual. Interviews and Cultural Dialogues”, lasi, Editura Junimea, 2020, Scientific Annals of the
“Alexandru loan Cuza” University, lasi. New Series SOCIOLOGY AND SOCIALWORK Section 14.2 (2021).
DOI: 10.47743/ASAS-2021-2-670 205

Cristina Gavriluta & Costel Marian Dalban, ,Students, News And Decision-Makers In The State Of
Emergency", Scientific Annals of the ' Al. I. Cuza'University, lasi. Sociology & Social WorkiAnalele Stiintifice
ale Universitatii 'Al. . Cuza' lasi Sociologie si Asistentd Sociald 14.1 (2021). https://doi.org/10.47743/asas-
2021-1-627

Cristina Gavriluta & Costel Marian Dalban, ,The Phenomenon Of The Politicization Of Public Administration
In Romania”, Journal of Public Administration, Finance and Law, Issue 17/2020

> PROCEEDIGNS:

Dalban Costel Marian, "How to Become a Politician? Recruitment Mechanisms in Political Parties." 17thRSEP
International Economics & Social Sciences Conference — Virtual/Online 6 April 2020, CONFERENCE
PROCEEDINGS ISBN: 978-605-06961-2-7/April 2020 RSEP CONFERENCES. 2020.

Dalban Costel Marian, ““Formation of a Political Career in Romania Case Study: Prime Ministers, Romania
from 1990-2020., 28th RSEP International Economics, Finance & Business Conference, 24-25 November
2022, Rome, ltaly. https://doi.org/10.19275/RSEPCONFERENCES233,

> STUDIIIN VOLUME:

Costel Marian Dalban & lonut Apachitei, ,Persepective Socio-Politice Asupra Evolutiei Strategiilor De Securitate
si Aparare Nationala ale Romaniei”, in volumul Conferintei Stiintifice Internationale Dezvoltarea economico-
sociald durabila a euroregiunilor si a zonelor transfrontaliere, Vol XXXVIII, lasi, 2020, pp.104 - 117, Editura
Performantica, lasi, 2020, ISBN: 978-606-685-743-7;

Dalban Costel Marian, ,Human Resources Policies Within Public Institutions” in volumul Conferintei Stiintifice
Internationale Dezvoltarea economico-sociala durabila a euroregiunilor si a zonelor transfrontaliere, vol. XXXIV,
EdituraPerformantica, Institutul National de Inventica, lasi, 2019, pp. 253-272, ISBN: 978-606-685-686-7;

> CONFERINTE $ISIMPOZIOANE INTERNATIONALE:

2022, 24- 25 nov. 28th RSEP International Conference on Economics, Finance & Business Conference,
perioada, Rome-lItaly, (Online) Lucrare: Costel Marian Dalban: Formation of a Political Career in Romania
CaseStudy: Prime Ministers from 1990-2020

2022, 27-28 oct., The 11th Edition of the International Colloquium of Social Sciences and Communication
(ACUM 2022) and the National Romanian Sociologists Society Conference, hosted byTransilvania University
of Brasov, Lucrare: Costel Marian Dalban, Despre capitalul politic..
https://acum.unitbv.ro/images/ACUM__SSR_2022_Program_final.pdf

2020, 6-7 apr., 17th RSEP International Economics & Social Sciences Conference, organized by Review of
Socio-Economic Perspectives (RSEP), on in Madrid, Spain (ONLINE), Lucrare , lucrare: Costel Marian Dalban:
Recruitment mechanisms in political parties


https://doi.org/10.47743/asas-2020-1-594
https://doi.org/10.47743/asas-2021-1-627
https://doi.org/10.47743/asas-2021-1-627
https://doi.org/10.19275/RSEPCONFERENCES233
https://acum.unitbv.ro/images/ACUM__SSR_2022_Program_final.pdf

4. 2019, 17-19 oct., International Colloquium Of Social Sciences and Communication Challenges ofEducation
and Research in the Social Sciences Brasov, Romania, perioada Lucrare: Costel Marian Dalban, How to
become a politician. The role of educational background and academic achievement in Romania,
https://acum.unitbv.ro/images/ACUM_2019__final_programme_12octoberV2.pdf

5. 2020, 6 aprilie, 17th RSEP International Economics & Social Sciences Conference — Virtual/Online, Madrid, lucrare:
Costel Marian Dalban, How to become a politician? Recruitment, forming and development mechanisms
with in political parties

6. 2019, 9-10 mai, 3¢ edition International Symposium for Students and Young Researchers ~INTERCULTURALIA,
Alexandru loan Cuza University, Romania.

7. 2016, 26 mai, Conferinta ,Copiii din centrele rezidentiale: de la risc la oportunitati prosociale”, Programul de cooperare
Elvetiano-Roman, partener Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice.

> CONFERINTE $I SIMPOZIOANE NATIONALE:

1. 2022, 12 martie, Centrul de Dezvoltare Personala si Formare Profesionala Consiliul pentru Studii Universitare
de Doctorat Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice, participarea la conferinta nationald = CRIZE,
SPAIME S| REMEDII™, cu lucrarea: Securitate sociala intr-o lume nesigura.

2. 2020, 10 iulie, Universitatea de medicina si Farmacie ,Gr.T.Popa”, lasi, participarea la conferinta nationala
Zilele calitatii in sanatate, editia a Il, cu tema Managementul calitatii in sanatate in era COVID -19, cu
lucrarea  Studenti in  perioada  izoldrii  https://www.amcs-romania.ro/?fbclid=IwAR1Kih71-
sah156go0VMVILFGigr3W-tQgw4f45YQ15rTwpgS2_17_pMAhJk

3. 2019, 26-27 sept., Conferinta Nationald a Doctoranzilor- Consortiul Universitaria BUCURESTI, lucrare Costel
Marian Dalban: Omul politic mesianic

4. 2019, 3-5 sept., Conferinta Nationala a Scolilor Doctorale - Consortiul Universitaria CLUJ, lucrare Costel Marian
Dalban: Prezenta mitului in viata omului politic.

> Reviewer

1. JIME - Journal of Intercultural Management and Ethics.


https://acum.unitbv.ro/images/ACUM_2019__final_programme_12octoberV2.pdf
https://www.amcs-romania.ro/?fbclid=IwAR1Kih71-sah156goVMviLFGigr3W-tQgw4f45YQ15rTwpqS2_I7_pMAhJk
https://www.amcs-romania.ro/?fbclid=IwAR1Kih71-sah156goVMviLFGigr3W-tQgw4f45YQ15rTwpqS2_I7_pMAhJk

