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Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)
Fax(uri)
E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Constantinescu Lavinia - Marinela

| favinia.constantinescu@temad.ro

Romana

Feminin

| Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa angajatorului
Principalele activitati si responsabilitati

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

septembrie 2020 - prezent
Asistent universitar
Universitatea , Transilvania” din Brasov, Facultatea de Sociologie si comunicare

Curs si seminar disciplina ,, Dreptul muncii” - master
Curs si seminar disciplina ,Stagii de training” - licenta
Seminar disciplina ,, Teambuilding” - master

Invatamant universitar - ciclul de licenta si de master

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa angajatorului
Principalele activitati si responsabilitati
Tipul activitaii sau sectorul de activitate

' 11.07.2005 - prezent
Manager juridic, resurse umane
Grupul de firme TEMAD, Brasov, Romania
Coordonarea activitatii departamentelor: juridic, resursa umana, project management
Comert - distributie, Real estate, Productie - cifra de afaceri 55 MIL. EUR

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa angajatorului
Principalele activitati si responsabilitati
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

01.09.2004 - 11.07.2005

Consilier juridic

TEPID GROUP S.R.L., Brasov, Romania
Gestionarea activitatii juridice si de resursa umana
Comert - distributie

Educatie

Perioada 08.09.2020 - prezent

Calificarea / diploma obfinuta Doctorand

Disciplinele  principale  studiate / [Family business, Managementul performantei

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba lulia — Facultatea de Stiinte Economice, Scoala
Doctorala de Contabilitate

Perioada

01.10.2018 - 04.07.2020
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Calificarea / diploma obtinuta Master in Gestiunea si Dezvoltarea Resursei Umane - Diploma de master
Disciplinele  principale  studiate / |Stafﬁng, Comunicare organizationala, Teambuilding, Diagnoza organizationala, Administrare

competente profesionale dobandite personal, Sistem salarizare, Evaluarea personaluiui, Strategie de HR
: Numele si _tipul institutiei de nvatamant/ Universitatea Transilvania Brasov - Facultatea de Sociologie si comunicare
| furnizorului de formare (
| Perioada 01.10.2006 - 10.07.2007
Calificarea / diploma obtinuta Studii postuniversitare de specializare in Managementul Calitatii - Diploma de studii

postuniversitare de specializare

Disciplinele  principale  studiate /| Managementul calitatii. Managementul proiectelor.

competente profesionale dobandite

Numele gi tipul institutiei de invatamant / | Universitatea Transilvania Brasov - Facultatea de Inginerie Tehnologica
| fumnizorului de formare

Perioada 01.10.2005 - 10.07.2006
Calificarea / diploma obtinuta Master in Drept si Proceduri Vamale - Diploma de master

Disciplinele  principale  studiate /| Drept si proceduri vamale
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invdtdmént / | Universitatea Transilvania Brasov - Facultatea de Drept si Sociologie
furnizorului de formare

Perioada 01.10.2001 - 15.07.2004
Calificarea / diploma obfinuta Licentiat in stiinte juridice

Disciplinele  principale  studiate /| Drept

competente profesionale dobandite

Numele gi tipul institufiei de invatdmant / = Universitatea Transilvania Brasov - Facultatea de Drept si Sociologie, Specializarea Drept
furnizorului de formare

Perioada 15.09.1996 - 15.07.2000
Calificarea / diploma obtinuta Diploma de Bacalaureat

Disciplinele  principale  studiate /| Filologie
competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institutiei de invatdmant / | Colegiul National , Dr. loan Mesota” - Brasov
furnizorului de formare

Cursuri de dezvoltare, de
perfectionare si de specializare

Perioada 04-05.2022
Calificarea / diploma obtinuta Mastering New Project Management Techniques

Disciplinele  principale  studiate  / | Competente aprofundate de Project management
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant/ SKILLAB
furnizorului de formare

Perioada 022022
Calificarea / diploma obtinuté Research Strategy and Planning

Disciplinele  principale  studiate  / | Strategia si managementul activitatii de cercetare
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant/ East European Center for Research in Economics and Business

furnizorului de formare |
Perioada 03.2021

Calificarea / diploma obtinuta Applied Academic Writing
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Disciplinele  principale  studiate
competenie profesionale dobéndite
Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

Scriere academica

East European Center for Research in Economics and Business

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta
Disciplinele  principale  studiate

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de inva{amant/
furnizorului de formare

02.2021
Introduction to Econometrics
Econometrie

East European Center for Research in Economics and Business

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd
Disciplinele  principale  studiate

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invaiamant/
furnizorului de formare

01.2021
Essential Statistics
Statistica

East European Center for Research in Economics and Business

Perioada
Calificarea / diploma obtinuté
Disciplinele  principale  studiate

competente profesionale dobéndite

Numele si tipul insiitutiei de invatamant/
furnizorului de formare

02.2020 - 06.2020
B2 English Language Certificate
English language upper-intermediate

Universitatea Transilvania Brasov

Pericada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele  principale  studiate

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invaamant/
furnizorului de formare

03.2020
Curs: ,Public speaking”
Public speaking

Amalia Sterescu Public Speaking School

Perioada
Calificarea / diploma obfinuté
Disciplinele  principale  studiate

competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institutiei de inva{amant/
furnizorului de formare

09.2019 - 02.2020
Curs: "Strategic development and professionalism”
Strategie si dezvoltare personala si organizationala

Resources Development & Ideas S.R.L.

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele  principale  studiate

competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institufiei de invatdmant/
furnizorului de formare

09.2019 - 09.2019
Curs: "Human Resourse Management”

Consiliere manageriala in HR

Coordonarea activitatii departamentului de HR
Coordonarea politicilor si a programelor de HR
Coordonarea echipei de specialisti in HR
Implementarea strategiei de HR
Monitorizarea sistemelor de HR

Motivatia in munca

Resources Development & Ideas S.R.L. (European funds)

Perioada
Calificarea / diploma obtjnuté

2018
Curs: ,Managementul ambalajelor si deseurilor de ambalaje”




Disciplinele  principale  studiate
competente profesionale dobéandite
Numele si tipul institutiei de Tnvatamant/
furnizorului de formare

Legislatia care reglementeaza ambalajele si deseurile de ambalaje

GLOBAL INNOVATION SOLUTION S.R.L., Bucuresti

Perioada
Calificarea / diploma obtinuté

Disciplinele  principale  studiate
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

2018

Seminar practic: ,Noul Regulament (UE) 2016/679 privind protectia datelor cu caracter
| personal”

Regulamentul (UE) 2016/679

MEDA CONSULTING S.R.L., Bucuresti

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele  principale  studiate
competenie profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatdmant/
furnizorului de formare

2016

Curs practic: ,Managementul ambalajelor si deseurilor de ambalaje conform Legii nr.
249/2015 - obligatiile legale privind declararea la Fondul pentru mediu”

Legea nr. 249/2015

| MEDA CONSULTING S.R.L., Bucuresti

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele  principale  studiate
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatdmant/
furnizorului de formare

12016
Responsabil de mediu
Legislatia in domeniul mediului

| INTRATEST S.A., Bucuresti

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele  principale  studiate
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Tnvatamant/
furnizorului de formare

2016
Specialist in managementul deseurilor
Legislatia in domeniul deseurilor

INTRATEST S.A,, Bucuresti

Perioada
Calificarea / diploma obfjnuta

Disciplinele  principale  studiate
competente profesionale dobéndite

2014 - 2015
Programul de pregatire integrata in management

Comunicare in afaceri,

Leadership Coaching,

Organizarea si planificarea strategica a companiei,
Managementul proceselor si al companiei,
Managementul echipei si al performantsi,
Managementul negocierilor strategice

Numele si tipul institutiei de invatamant/ CBC ROMANIA
furnizorului de formare

Perioada 2014

Calificarea / diploma obtinut& Expert legislatia muncii

Disciplinele  principale  studiate
competente profesionale dobéndite
Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

/

Legislatia muncii

Centrul de Pregatire si Perfectionare Profesionala al Inspectiei Muncii

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

‘ 2013
Responsabil de mediu




Disciplinele  principale  studiate /| Legislatia in domeniul mediului

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invaiamant/ INTRATEST S.A., Bucuresti

furnizorului de formare

Perioada 2013

Calificarea / diploma obtinuta Specialist in managementul deseurilor

Disciplinele  principale  studiate /| Legislatia in domeniul deseurilor

competente profesionale dobandite

Numele si fipul institutiei de invatamant/ INTRATEST S.R.L., Bucuresti

furnizorului de formare

Perioada 2012 - 2013

Calificarea / diploma obfinuta Competente antreprenoriale

Disciplinele  principale  studiate /| Dezvoltarea competentelor de management, leadership, managmentul timpului, managementul
competente profesionale dobéandite resurselor

Numele si tipul institutiei de invatamant/ PEOPLE INVESTMENT S.R.L., Bucuresti

furnizorului de formare

Perioada 2012 - 2013

Calificarea / diploma obfinuta Curs de management: ,,Managerul in armura VI”
Disciplinele  principale  studiate  / | Dezvoltarea competentelor de management, leadership

competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institutiei de inva{amant/
furnizorului de formare

Institute of Leadership and Management prin The Vocational College, Londra

Perioada 2012

Calificarea / diploma obtinuta Curs de Mediator

Disciplinele  principale  studiate /| Mediator conform Legii nr. 192/2006 privind medierea si organizarea profesiei de mediator

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant/ UZAMINT S.R.L., Craiova

furnizorului de formare !

Perioada 2009 - 2010

Calificarea / diploma obtinutd Curs de management: ,Managerul in armura IV”

Disciplinele  principale ~ studiate /| Dezvoltarea competentelor de management, leadership.

competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institutiei de invatamant/ Excellero S.R.L. - sub licenta Crestcom International, Colorado, USA

fumizorului de formare

Perioada 2009

Calificarea / diploma obtinuta Responsabil de mediu - Certificat de absolvire

Disciplinele ~ principale  studiate  / Legislatia mediului. Aspecte de mediu si impactul lor. Bilantul de mediu. Evaluarea riscului de

competente profesionale dobéndite mediu. Elaborarea programului auto-monitorizare. Managementul riscului de mediu. Planul de
management al deseurilor pe amplasament.

Numele i tipul institutiei de invatdmant/ Bordun Tehnologica S.R.L., Bucuresti

fumizorului de formare

Perioada 2008

Calificarea / diploma obfinuta Manager Resurse Umane - Certificat de absolvire

Disciplinele  principale  studiate /| Managementul resurselor umane

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de nvatgmant /

furnizorului de formare

Dima Consulting Group S.R.L. Brasov

Perioada

2006




Calificarea / diploma obtinuté

Disciplinele  principale  studiate
competente profesionale dobandite

/

Numele si tipul institutiei de nvatamant /

furnizorului de formare

Relatii de munca - Certificat

Relatii de munca, legislatia muncii, managementul resurselor umane

Centrul de Pregatire si Perfectionare Profesionala al Inspectiei Muncii, Inspectoratul Teritorial de

Munca Brasov

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta
Disciplinele  principale  studiate

competente profesionale dobéndite

/

Numele si tipul institutiei de nvatamant /

furnizorului de formare

2006

Inspector Resurse Umane - Certificat de absolvire

Legsilatia muncii, relatii de munca, managementul resurselor umane, legislatia pensiilor

Camera de Comert si Industrie Brasov

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd
Disciplinele  principale  studiate

competente profesionale dobandite

/
|

Numele si tipul institutiei de nvatamént /

furnizorului de formare

01.10.2001 - 15.07.2002
Calificarea Cadru didactic
Pedagogie

Universitatea Transilvania Brasov - Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic

Organizatii profesionale

Perioada
Calificarea / diploma obfinuté

Disciplinele  principale  studiate
competente profesionale dobandite

/

Numele si tipul institutiei de fnvatamant /

furnizorului de formare

2005 - prezent

Consilier Juridic Definitiv - Tabloul Consilierilor Juridici Brasov - pozitia 030375

Drept

Ordinul Consilierilor Juridice din Romania - Colegiul Consilierilor Juridici Brasov

Aptitudini i
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) strdina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza

Limba germana

Competente si abilitdii sociale

competente

Romana

Engleza, germana

| intelegere Vorbire - Scriere
Ascultare Citire | Participare fa | Discurs oral Exprimare scrisd
conversatie

— | -
Utilizator B2 ‘Utilizator R2 Utilizator Utilizator B2 Utilizator

" upperintermediate |~ |upperintermediate upperintermediate |~ |upperintermediate |~ |upperintermediate
Utilizator ‘ Utilizator A2 Utilizator Utilizator A2 Utilizator
elementar |~ |elementar elementar |elementar ‘| elementar

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{d Pentru Limbi Stréine

B2 - limba engleza - Certificat de competenta lingvistica - Universitatea ,Transilvania® din Brasov

- Centrul pentru invatarea limbilor moderne

Spirit de echipa, capacitate de adaptare la medii diverse, organizata si ordonata

5N




Competente si aptitudini organizatorice/
manageriale

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Alte competente si aptitudini

Conferinte si Publicatii

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

| Coordonarea si implementarea, in calitate de manager de proiect a:

a. Programului Operational POS CCE - 1.1.1 a1 - Sprijin pentru consolidarea $i modernizarea
sectorului productiv prin investitii tangibile si intangibile - intreprinderi IMM. Cod SMIS
27037: Dotari tehnologice performante pentru dezvoltarea S.C. TEMAD CO S.R.L.

b. Programului Operational Sectorial ,Cresterea Competitivitatii Economice”. Proiect finan{at
prin Fondul European de Dezvoltare Regionald , Investitii pentru viitorul dumneavoastra” .
Proiectul Valoare prin performanta a S.C. TEMAD CO S.R.L.

O buna stapanire a instrumentelor Microsoft Office (WORD, EXCEL, POWER POINT), Intemet,
REVISAL

| competente de comunicare, competente organizationale, spiritul de echipa, spirit de initiativa,
flexibilitate, capacitate de a solutiona probleme, capacitate de a lucra eficient sub presiune,
responsabilitate, abilitate de mediere a conflictelor, gandire analitica, capacitate de multitasking,
gandire creativa

1.a. Participare la Conferinte
| 1.a.1. Intemational Conference on Management, Economics and Accounting (ICMEA 2020) - cu
lucrarea ,INSIDES OF BEHAVIORAL ACCOUNTING™.

1.a.2. 15th INTERNATIONAL MANAGEMENT CONFERENCE Managing People and
| Organizations in a Global Crisis, November 4-5, 2021, BUCHAREST, Romania - cu lucrarea
“INVESTIGATING THE IMPACT OF TELEWORKING MODEL ON WORK PERFORMANCE AND
| WORK CONDITIONS IN A ROMANIAN FAMILY BUSINESS". Aceasta lucrare va fi publicata

| ulterior in volumul Conferintei.

1.a.3. International Conference on Management, Economics and Accounting (ICMEA 2021) - cu
lucrarea ,IN-DEPTH ANALYSIS OF RESEARCH DIRECTIONS IN THE FIELD OF BEHAVIORAL
ACCOUNTING".

1.a.4. International Conference on Management, Economics and Accounting (ICMEA 2022) - cu
lucrarea ,THE VALENCES OF CORPORATE GOVERNANCE IN ASSERTING SOCIAL
RESPONSIBILITY. EMPIRICAL STUDY IN THE ROMANIAN MEDICAL INDUSTRY".

2.b. Articole publicate
2b.1. ,A STRUCTURED PERSPECTIVE ON BEHAVIORAL ACCOUNTING RESEARCH’,

| Tatiana Dianescu, Lavinia Constantinescu, Radu-Bogdan Matei - CECCAR Business Review,
ISSN 2668-8921* ISSN-L 2668-8921, nr. 2/ 2022.
2.b.2. ,EVOLUTIONARY BENCHMARKS IN SUSTAINABILITY REPORTING. INCURSION
FROM THE BRUNDTLAND REPORT TO THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS",
Tatiana Danescu, Radu-Bogdan Matei, Lavinia Constantinescu - ACTA MARISIENSIS, Seria
Oeconomica, ISSN 2668-3989, ISSN L 2668 - 3148, Nr. 1/ 2022.
2b.3. ,THE BEHAVIORAL DIMENSIONS OF MANAGERIAL DECISION-MAKING PROCESS’,
Lavinia Constantinescu, Radu Bogdan Matei - JOURNAL OF ROMANIAN LITERARY STUDIES, nr.
29/2022.

Categoria AM, B1, B, B96

Stare civila - casatorita
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