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Curriculum vitae  
Europass  

 
Informaţii personale  

Nume / Prenume  COSTEL MARIAN DALBAN 

Adresă(e)  Aleea Tudor Neculai, nr. 115B, et. Mansardă, ap. 17, Iași 

Telefon(oane)  +40747159125   

Fax(uri)  - 

E-mail(uri)  marian.dalban@gmail.com/marian.dalban@uaic.ro 

Naţionalitate(-tăţi)  Română 

Data naşterii  19/05/1994  

Sex  Masculin 

Locul de muncă vizat  

Experienţa profesională  

Perioada 2018-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Asist. univ. dr. asoc. Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Predare, cercetare, supervizare, evaluare; 
- Activități didactice; 
- Activități de cercetare-dezvoltare; 
- Implicare in cadrul proiectelor implementate de facultate si terți; 
- Participare la conferințe, simpozioane și alte manifestări științifice. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “Alexandru Ioan Cuza”, Facultatea de Filosofie şi Ştiinţe Social Politice, 
Colectivul de Sociologie şi Asistenţă Socială, Bulevardul Carol I, nr.11, 700506, Iaşi 
(România) 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educaţie 

Discipline predate 2018-prezent: 

• Introducere în sociologie (seminar) 

• Sociologia cotidianului (seminar) 

• Sociologia schimbării sociale (seminar) 

•  Antropologie politică (seminar) 

• Voluntariat și responsabilitate socială (seminar) 

Discipline predate 2024-prezent (Universitatea Transilvania din Brașov): 

• Media Digitala- Fake news – romana (curs si seminar) 

• Media Digitala -Fake news- engleza (curs) 

mailto:marian.dalban@gmail.com
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Discipline predate 2026- prezent(Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava): 

•  Adopția și plasamentul familial (seminar) 

• Integrarea pe piața muncii a șomerilor și a grupurilor vulnerabile (seminar) 

 

Educaţie şi formare  

Perioada Ianuarie – iulie 2022 

Calificarea / diploma obţinută Studii postuniversitare - „Probleme actuale ale securităţii naţionale" 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

 Expert „Studii de securitate”  
 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea Națională de Apărare ”Carol I”  

Perioada 
 2018 - 2022 – studii doctorale:  Școala Doctorală FSSP- UAIC 

 

Calificarea / diploma obţinută Facultatea: Filosofie şi Ştiinţe Social-Politice, 
Specializarea: Sociologie-politologie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Metodica elaborării unei lucrări științifice,  
Teoria argumentării și interpretării, 
Paradigme ale cunoasterii și comunicării. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”, Facultatea de Filosofie şi Ştiinţe Social 
Politice Iaşi, România 

Nivelul de clasificare a formei de 
învăţământ / formare 

ISCED 8 

Perioada  2016 - 2018 – studii masterale (programe realizate cu frecvență) 
 

Calificarea / diploma obţinută Specializarea: Politici Publice și 

Management Instituțional 
Specializarea: Managementul 

Proiectelor 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Analiza și evaluarea politicilor publice 
Strategii de comunicare în sfera publică  
Guvernare electronică  
Managementul instituţiilor publice  

Strategii și tehnici de atragere a finanțării de la 
Uniunea Europeană 
Managementul proiectelor 
Evaluarea și auditul proiectelor 
Metodologii Agile de management de proiect 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Alexandru Ioan 
Cuza”, Facultatea de Filosofie şi 
Ştiinţe Social Politice Iaşi, România 

Școala Națională de Studii Politice și 

Administrative- București, Facultatea de 

comunicare si relații publice 

 

Nivelul de clasificare a formei de 
învăţământ / formare 

ISCED 7 ISCED 7 

Perioada  2013 - 2016 – studii de licență 
 

Calificarea / diploma obţinută Specializarea: Științe politice 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Drept constituțional 
Guvernare și guvernanță 
Ideologii politice 
Partide politice și grupuri de interes 
Alegeri și sisteme elctorale 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”, Facultatea de Filosofie şi Ştiinţe Social 
Politice Iaşi, România 

Nivelul de clasificare a formei de 
învăţământ / formare 

ISCED 6 
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Perioada (calificari) 2020 2017 2017 2022 

Calificarea / diploma obţinută Inspector 

Resurse 

Umane 

Formator 

 

Manager 

Proiect  

CSDP )Common Security 

and Defence Policy) 

Orientation Course 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Certificat 

Ministerul 

Educației și 

Cercetării 

Științifice 

 

Certificat 

Ministerul 

Educației și 

Cercetării 

Științifice 

Certificat 

Ministerul 

Educației și 

Cercetării 

Științifice 

European Security and 
Defence College 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Certificat Ministerul Educației și Cercetării Științifice 

Perioada (calificari) 2016   2018 

Calificarea / diploma obţinută Modul Psihopedagogic I 

 

Modul psihopedagogic II 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Psihologia educatiei 
Pedagogie 
Managementul clasei de elevi 

Psihopedagogie 
Proiectarea si managementul 
programelor educationale 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”, 
Facultatea de Filosofie şi Ştiinţe Social 
Politice Iaşi, România 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”, 
Facultatea de Filosofie şi Ştiinţe Social 
Politice Iaşi, România 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

Limba(i) maternă(e) Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare 
scrisă 

Limba  engleză   B2  B2  B2  B2  B2  

                Limba  germană  A1  A1  A1  A1  A1  

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Competenţe şi aptitudini sociale - Comunicativ, adaptabil, flexibil, spirit de echipă;  
- Capacitate de adaptare la medii multiculturale, obţinută prin experienţa de 

muncă; 
- Comunicare publică 
- Experienţă în lucrul cu studenţii. 

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

- Abilităti de motivare si sustinere a grupurilor de lucru; 
- Abilităti de sustinere a comunicării, chiar si în mediul virtual; 
- Abilităti de organizare, monitorizare si evaluare acțiuni; 
- Abilități media și de promovare. 

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

Pachetul Microsoft Office (Word, Exel, Power Point) Prelucrare Audio Video 

Permis(e) de conducere Categoria B 

Informaţii suplimentare A. STAGII DE PERFECŢIONARE / BURSE 
• Bursa „Excelență în educație” - DINU PATRICIU; 
• Bursa Rotary Onești; 
• 2018-2021  - Bursa  doctorală POCU -„Doctoranzi şi cercetători postdoctorat 

pregătiţi pentru piaţa muncii!” 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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Poziții profesionale. • Septembrie 2018-prezent – asist. univ. asoc. Universitatea ,,Alexandru 
Ioan Cuza” din  Iași  

• 2015 – 2023 - Evaluator ARACIS- Agenţia Română de Asigurare a 

Calităţii în Învăţământul Superior (16 programe de studii universitare 

de licență, 9 domenii de masterat, 5 evaluări  instituționale și 4 școli 

doctorale.) 

 

Funcții în asociații și alte 
organisme: • 2023-prezent – Vicepreședinte Fundația Colegiului Național de 

Apărare- suc. Moldova. 

• 2022- prezent – Membru Rotary Curtea Domneasca Iasi 

• Iulie 2020 -2021 - Președinte interimar Federația UNIUNEA 

NAȚIONALĂ A STUDENȚILOR DIN ROMÂNIA. 

• Mai 2019– 2020 Președinte Club Rotaract Curtea Domnească Iași. 

•  Mai 2019- 2020- Prim-vicepreședintele UNIUNII NAȚIONALE A 

STUDENȚILOR DIN ROMÂNIA. 

• Septembrie 2016- 2018-Vicepreședinte UNSR;  

• Mai 2016 –prezent - Președinte onorific LSFI. 

• Februarie 2021-prezent- Administrator/Manager PEISAGISTIC 

GARDEN CONCEPT SRL – finantare de 100.000 euro prin 

programul antreprenoriat social ``CRESC``. 

• Decembrie 2020 - prezent: Membru în Consiliul Local Iași/ 

Președinte- COMISIA     SOCIAL-CULTURALĂ, ÎNVĂŢĂMÂNT, 

CULTE ȘI ONG. 

 

Membru în asociații și alte 
organisme: • Octombrie 2022-prezent –membru în cadrul Fundației Colegiului 

Național de  Apărare. 

• Septembrie 2020- 2021 - membru permanent în Consiliul ARACIS - 

Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior. 

• Aprilie 2019 – Reprezentantul studenților din România în cadrul 

grupului de lucru pentru promovarea politicilor de tineret EYE-2019; 

Sarcini: prezentarea unui raport în plenul PE-Bruxelles, întâlniri cu 

Tibor Navracsics – COMISAR EUROPEAN - Education, Culture, 

Youth and Sport. 

• Septembrie 2018- 2020 - Membru permanent în C13: Învățământ la 

distanță și cu frecvență redusă, ARACIS - Agenţia Română de 

Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior. 

• Iunie 2018 – reprezentantul studenților din România în cadrul 

grupului de lucru pentru promovarea politicilor de tineret EYE-2018. 

Sarcini: prezentarea unui raport în plenul PE-Strasbourg, întâlniri cu 

președintele Antonio Tajani, întâlniri cu europarlamentari. 
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• Septembrie 2018-prezent – membru în Departamentul pentru 

Educație Națională Februarie  

• 2017- 2018 – membru permanent A R A C I S  în C4- Comisia 

ŞTIINŢE SOCIALE, POLITICE ŞI ALE COMUNICĂRII ARACIS. 

• Aprilie 2016 - 2020 Reprezentantul studenților în Biroul Executiv al 

Consiliului de Administrație- Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din 

Iași. Sarcini: reprezentarea studenților, identificarea nevoilor acestora, 

informarea cu diferite aspecte ale universității, propuneri față de 

decidenți a unor eventuale probleme spre soluționare. 

• 2016 – 2017 –Membru Forumul Tinerilor din România/ Ambasador 

Proiect: Adunarea Generală a Ambasadorilor Galați. Sarcini: 

Prezentarea activității. 

 Experiențe  
 • 2016- Beneficiar program: WORK AND TRAVEL USA. 

• Octombrie-Decembrie 2015 - participant în cadrul, programul de 

Internship la Camera  Deputaților  

• Proiecte locale/naționale: STUDENȚIADA, FESTUDIS, Gala, Adunări 

Generale. Academia de Training, Gala Voluntarilor, Gaudeamus Iași. 

Sarcini: implicarea activă în proiectele Federației, angrenarea 

voluntarilor din asociație în proiectele federației, reprezentarea asociației 

în structurile decizionale ale federației . 

• 2016 - Promotor pentru democrație europeană, Proiect din cadrul 

Biroului de informare - Parlamentul European. Sarcini: Realizarea unui 

proiect local care să promoveze valorile europene. Realizarea unei vizite 

de studiu la Bruxelles și întocmirea unui raport. 

• Septembrie 2018- 2020- Coordonator Voluntari – Centrul de învățare 

PAS cu PAS- Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iași. 

 

Manager de proiect: 1. Ministerul Tineretului și Sportului, Program: Programul pentru dezvoltarea și 
diversificarea ofertei de servicii și programe pentru tineri, în special studenți, 
Titlul proiectului: Formare Antreprenorială,  

2. Direcția Județeană de Sport și Tineret Iași, Program: Programul de susținere 
a acțiunilor de tineret, Titlu proiect: Tinerii din mediul rural accesează fonduri 
nerambursabile 

3. Primăria Municipiului Iași, Proiect: Alege înțelept cariera împreună cu noi, 
Stop bullying! 
 

Membru în proiecte: 1. Proiect: “JobNet – Click pentru Tineret”, ID MySMIS: 336866 
Pozitia: Expert relatii parteneriale si servicii integrate pentru tineri 
 

2. Proiect ASU – “Antreprenoriat Social Urban” Cod apel: 
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52”, Cod proiect: 311186. 
Poziția: Consilier antreprenorial P1 
 

3. Proiect: “ACTIV - Activarea șomerilor pe piața muncii prin calificare”, cod 
contract: POCU/1080/3/16/157504 
Pozitia: expert activități inovative  
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4. Proiectul „UniTeach UAIC-Performanță și inovație în activitatea didactică la 
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, cod CNFIS-FDI-2021-0481 
Poziția: EXPERT COMUNICARE 

 
5. Proiectul „Centrul de Învățare al UAIC: Performanță Pas cu Pas!-CI-13” 

Schema de Granturi pentru Universități – SGCU- AG 82/SGU/CI/I,  
Poziția: TUTORE 
 

6. Proiectul privind Învățământul Secundar (ROSE) Schema de Granturi pentru 
Universități – SGCU-PV, Beneficiar: Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din 
Iași, Titlul subproiectului: Descoperă-ți vocația prin educație! Școala de vară - 
Psihologie și Ştiinţe ale Educaţiei, Acord de grant nr. 327/SGU/PV/III din data 
de 18.06.2020  
Poziția: ASISTENT MANAGER 
 

7. Proiectul privind Învățământul Secundar (ROSE) Schema de Granturi pentru 
Universități - Schema de Granturi Necompetitive  Beneficiar: Universitatea 
„Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi Titlul subproiectului: Finalizează facultatea cu 
succes și cu șanse promițătoare! (FFSSP)-FFSSPstudis Acord de grant 
nr.AG 159/ 10.09.2019,  
Poziția: RESPONSABIL IMPLEMENTARE SI MONITORIZARE 

 
8. Proiectul privind Învăţământul Secundar (ROSE)Schema de Granturi: 

SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITĂŢI –Programe de vară de tip 
punte (SGCU – PV)Beneficiar: Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi, 
Titlul subproiectului: Hai la facultate! Să descoperim împreună vara 
universitară la Cuza!- VINOlaUAIC!,Acord de grant nr. 1/SGU/PV/I din 
6.07.2017,  
Pozitia: ASISTENT MANAGER 

 
9. Fondul de Dezvoltare Instituțională, Titlul proiectului- Identificarea și analiza 

așteptărilor angajatorilor și absolvenților Universității “Alexandru Ioan Cuza” 
din Iași (UAIC) privind accesul și integrarea pe piața muncii, Domeniul 8: 
corelarea ofertei educaționale cu cererea pieței muncii , ,      
Pozitia: ASISTENT MANAGER 

 

Evaluator Proiecte Nationale 
 

1. ADMINISTRAŢIA FONDULUI CULTURAL NAŢIONAL (AFCN)- 
Evaluator Proiecte culturale – sesiunea a II-a 2024 

2. ADMINISTRAŢIA FONDULUI CULTURAL NAŢIONAL (AFCN)- 
Evaluator Proiecte cu caracter repretitiv – sesiunea a I-a 2025 

 

3. Evaluare proiecte finanțate de Primaria Municipiului Iași prin 
intermediul Legii 350 

Denumirea Instituției: Primăria Municipiului Iași  

Arii de evaluare: educatie, cultura, tineret, proiecte cu caracter 
repetitiv 

Perioada: 2021-2026 

4. Evaluator in cadrul programului Schema de Granturi din 
Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, SG-
PNRAS –UEFISCDI - 

       5.   Evaluator Proiectelor Culturale, sesiunea II/2025, aria tematică      
EDUCAȚIE PRIN CULTURĂ 01.05.2025-28.05.2025 

6. ADMINISTRAŢIA FONDULUI CULTURAL NAŢIONAL (AFCN)- 
Evaluator Proiecte cu caracter repretitiv – sesiunea a I-a 2026 

Diplome și distincții:  a. Președinte Onorific –Liga Studenților de la Filosofie Iași; 
b. Certificat QVORUM – European Policy Making- Actors, Procedures and 
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Lobbying; 
c. Diplomă de merit – pentru implicarea și rezultatele obținute în calitate de 

membru al Senatului UAIC;  
d. Titlul Mentor de SUCCES- oferit de Asociația Tinerilor de succes Iași. 

 

    
 
 
 
LUCRĂRI PUBLICATE        
 
 
  

➢ Carti:   

1. Cum ajungi om politic? Studiu sociologic privind formarea carierei politice în România, ISBN: 978-606-
714-835-0, Editura Universității Alexandru Ioan Cuza Iași, Colecție: Observatorul Social  

 
  
 

➢ ARTICOLE ŞI STUDII ISI:      

1. (IF- 4.3) Coman, Claudiu, Costel Marian Dalban, Vlad Bătrânu-Pințea, Georgiana Aron, and Lucian Marina. 
2026. "Comparative Performance of AI-Generated Fake News Detection Pipelines on Romanian News 
Content" Information 17, no. 7: 698. https://doi.org/10.3390/info17070698 

2.  
3. (IF- 3.1)Dalban, Costel Marian, Ecaterina Coman, Vlad Bătrânu-Pințea, Mihail Anton, Iulia Para, and Luminița 

Ioana Mazuru. 2026. "Mapping European Countries’ Resilience to Cognitive Warfare" Administrative 
Sciences 16, no. 3: 160. https://doi.org/10.3390/admsci16030160 
 

4. (IF- 3.3)Coman, Claudiu, Ecaterina Coman, Marian Costel Dalban, Raluca Maria Șerbănescu, Marcel 
Iordache, Claudiu Mihail Roman, and Victoria Rodica Cioca. 2026. "Vocational Counseling and Career 
Guidance: Premises for a Sustainable Educational Path—A Cross-Sectional Study in Brașov County, 
Romania" Sustainability 18, no. 5: 2412. https://doi.org/10.3390/su18052412   
 

5. (IF- 2,9) Tiru, C. M., Coman, C., Dalban, C.-M., Bătrânu-Pințea, V., Anton, M., Gherheș, V., Obadă, D.-R., & 
Otovescu, A. (2025). Multidimensional analysis of conventional and electronic cigarette consumption among 
students. Frontiers in Psychology (Sec. Addictive Behaviors). https://doi.org/10.3389/fpsyg.2025.1724372  
 

6. (IF- 1,7) Coman, C.; Bucs, A.; Dalban, M.; Gavriluță, C. Analyzing Career Counseling and Guidance Services 
Among Romanian Universities: A Quantitative Approach to Students’ Perception. Societies 2025, 15, 92. 
https://doi.org/10.3390/soc15040092 
 

7. (IF -3,3)  Vasile Gherheș; Claudiu Coman; Anna Bucs; Nicu Gavriluță; Marian Dalban; Mihail Anton -  
Sustainable Urban Branding: Insights from Rasnov’s Case Study. Sustainability 2025, 17, 3595. 
https://doi.org/10.3390/su17083595  
 

8. (IF-0,1) Diana Amalia Grunzu (Lipşa)1 , M. C. Dalban3 , C. M. S. Haba1,2* , Ana Elena Sîrghe1 , Danisia 
Haba1.4, -  PERCEPTION OF MEDICAL PROFESSIONALS ON RADIOLOGICAL SAFETY PRACTICES IN 
THE WORKPLACE,   Medical-surgical Journal-revista Medico-chirurgicala Med. Surg. J. – Rev. Med. 
Chir. Soc. Med. Nat., Iaşi 2025, 129(1): 198-209  - doi: 10.22551/MSJ.2024.01.23 
https://www.revmedchir.ro/index.php/revmedchir/issue/view/108/91   
  

9. (IF -4,6)  - Cristina Gavriluță & Costel Marian Dalban & Beatrice Ioan,  Educational, Emotional and Social 
Impact of the Emergency State of Covid-19 on the Romanian Students, Internațional Journal of 
Environmental Research and Pubic Health, vol. 19, ISSUE 7, 3990, 2022, (factor de impact 4,614), PDF 
Version: https://www.mdpi.com/1660-4601/19/7/3990/pdf 

 

10. (IF-1,5) Coman, Claudiu, Costel Marian Dalban, Ionela Pitea, Marcel Iordache, and Anna 

Bucs. 2025. „Influența mass-media asupra alegerilor de carieră ale elevilor de liceu 

https://doi.org/10.3390/info17070698
https://doi.org/10.3390/admsci16030160
https://doi.org/10.3390/su18052412
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2025.1724372
https://doi.org/10.3390/soc15040092
https://www.revmedchir.ro/index.php/revmedchir/issue/view/108/91
https://www.mdpi.com/1660-4601/19/7/3990/pdf
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din ultimul an din județul Brașov, România” Jurnalism și mass-media 6, nr. 3: 126. 

https://doi.org/10.3390/journalmedia6030126  

 

11. (IF-2,9) Gherheș, Vasile, Claudiu Coman, Anna Bucs, Marian Dalban, and Dragoș Bulz. 

2025. "Balancing Tradition and Digitalization: Enhancing Museum Experiences in 

the Post-Pandemic Era" Information 16, no. 8: 711. 

https://doi.org/10.3390/info16080711          

 

12. (IF-1,9) Dalban, Costel Marian, Cristina Maria Bularca, Anna Bucs, Mihail Anton, and 

Claudiu Coman. 2025. “Analyzing the Perception of Students Regarding 

Administrative Support, Educational Process Quality, and Institutional Management 

within Universities in Romania.” Frontiers in Education 10: 1632837. 

https://doi.org/10.3389/feduc.2025.1632837    

 
 

 

 

➢ ARTICOLE BDI:  

1.  Costel Marian Dalban - Dinamica formării elitei politice în funcție de vârstă, Revista Polis, Volum XII,nr.1 (47), 
decembrie 2024-februarie 2025, index Central and Eastern European Online Library, Copernicus International 
(BDI)- https://revistapolis.ro/wp-content/uploads/2025/03/Polis-nr-47-BT-mart2025.pdf   
 

2. Cristina Gavriluță & Costel Marian Dalban, „ How to become a politician. The role of educational background 
and academic achievement in Romania”, Bulletin of the Transilvania University of Braşov – Special Issue 
Series VII: Social Sciences • Law • Vol. 13(62) No. 1 – 2020 https://doi.org/10.31926/but.scl.2019.13.62.3.6 
https://www.proquest.com/docview/2431835058 
 

3. Cristina Gavriluță & Costel Marian Dalban, „Semnificațiile clasice ale revoluției în gândirea lui Petre Andrei. 
Interpretări și relevanțe actuale”, Journal: Polis. Journal of Political Science Issue Year: IX/2021Issue No: 
4(34)Page Range: 109-121Page Count: 13 https://www.ceeol.com/search/article- detail?id=999225 

 
4. Dalban Costel Marian, „The Presence of Women on the Romanian” în Political Scene, Scientific Annals of the 

“Alexandru Ioan Cuza” University, Iaşi. New Series SOCIOLOGY AND SOCIAL WORK Section 13.1 (2020). 
https://doi.org/10.47743/asas-2020-1-594 
 

5. Dalban Costel Marian, book review – „Social phenomena in cultural dialogues”: Nicu Gavriluţă, „Life, An 
Initiatory Ritual. Interviews and Cultural Dialogues”, Iasi, Editura Junimea, 2020, Scientific Annals of the 
“Alexandru Ioan Cuza” University, Iaşi. New Series SOCIOLOGY AND SOCIAL WORK Section 14.2 (2021). 
DOI: 10.47743/ASAS-2021-2-670 205  

 
6. Cristina Gavriluță & Costel Marian Dalban, „Students, News And Decision-Makers In The State Of 

Emergency", Scientific Annals of the ' Al. I. Cuza'University, Iasi. Sociology & Social Work/Analele Stiintifice 
ale Universitatii 'Al. I. Cuza' Iasi Sociologie și Asistență Socială 14.1 (2021). https://doi.org/10.47743/asas-
2021-1-627    
 

7. Cristina Gavriluță & Costel Marian Dalban, „The Phenomenon Of The Politicization Of Public Administration 
In Romania”, Journal of Public Administration, Finance and Law, Issue 17/2020 

 
 

➢ PROCEEDIGNS: 
 

1. Dalban Costel Marian, "How to Become a Politician? Recruitment Mechanisms in Political Parties." 17th RSEP 
International Economics & Social Sciences Conference – Virtual/Online 6 April 2020, CONFERENCE 
PROCEEDINGS ISBN: 978-605-06961-2-7/April 2020 RSEP CONFERENCES. 2020. 
 

2. Dalban Costel Marian, ``Formation of a Political Career in Romania Case Study: Prime Ministers, Romania 

https://doi.org/10.3390/journalmedia6030126
https://doi.org/10.3390/info16080711
https://doi.org/10.3389/feduc.2025.1632837
https://revistapolis.ro/wp-content/uploads/2025/03/Polis-nr-47-BT-mart2025.pdf
https://doi.org/10.31926/but.scl.2019.13.62.3.6
https://doi.org/10.31926/but.scl.2019.13.62.3.6
http://www.proquest.com/docview/2431835058
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=999225
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=999225
https://doi.org/10.47743/asas-2020-1-594
https://doi.org/10.47743/asas-2021-1-627
https://doi.org/10.47743/asas-2021-1-627
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from 1990-2020.``, 28th RSEP International Economics, Finance & Business Conference, 24-25 November 
2022, Rome, Italy. https://doi.org/10.19275/RSEPCONFERENCES233,  

3. Raluca Veronica Toma, Robert Claudiu Hellvig, Costel Marian Dalban - Retrospectives and Perspectives on 

the 10 years of Economic Exchanges between Romania and the USA : The Analyzed Period 2010-2020 - DOI: 

https://doi.org/10.19275/RSEPCONFERENCES2482023, 27-28 aprilie, Conference Proceedings of "30th 

RSEP International Conference on Economics, Finance & Business"  27-28 April 2023, Warsaw, Poland,  

 

 

➢ STUDII ÎN VOLUME:   
 

1. Costel Marian Dalban & Ionuț Apachiței, „Persepective Socio-Politice Asupra Evoluției Strategiilor De Securitate 
și Apărare Națională ale României”, în  volumul Conferinței Științifice Internaționale Dezvoltarea economico-
socială durabilă a euroregiunilor și a zonelor transfrontaliere, Vol.XXXVIII, Iași, 2020, pp. 104 - 117, Editura 
Performantică, Iași, 2020, ISBN: 978-606-685-743-7; 
 

2. Dalban Costel Marian, „Human Resources Policies Within Public Institutions” în volumul Conferinței Științifice 
Internaționale Dezvoltarea economico-socială durabilă a euroregiunilor și a zonelor transfrontaliere, vol. XXXIV, 
EdituraPerformantica, Institutul Național de Inventică, Iasi, 2019, pp. 253-272, ISBN: 978-606-685-686-7; 

 

3. BĂTRÂNU-PINȚEA, V., COMAN, C., IONESCU, H.A., ȘERBĂNESCU, R.M. și DALBAN, C.M., 2026. Egalitatea 
de gen în leadership-ul politic: cazul femeilor din Japonia – o analiză sociologică a obstacolelor structurale, 
culturale și a schimbărilor recente. În: M. RĂDOI, coord. Vulnerabilitate, sanatate si acces la servicii. Egalitatea 
de sanse in fata provocarilor contemporane. București: Pro Universitaria. ISBN 978-606-26-2339-5.  

 

 

 

➢ CONFERINȚE  ȘI SIMPOZIOANE INTERNATIONALE: 

 

1. 2026, 25-30 august, XIIIth International Scientific Conference on Social Sciences (ISCSS) and XIIIth 
International Scientific Conference on Arts and Humanities (ISCAH) Ecaterina Coman, Ionela Popa-Nica 
(Pîtea), Costel-Marian Dalban, Flavia-Elena Istrate (2026) - The Influence of TikTokers on High School 
Students in International Scientific Conference on SOCIAL SCIENCES - ISCSS2026, 25-30 August, 2026 
Proceedings. 

2. 2025, 2 decembrie, ``Tendencies of Knowledge and Social Development in the 21st Century” (TKSD), 

Department of Social Sciences of “1 Decembrie 1918” University of Alba Iulia, PIERRE BOURDIEU'S THEORY 

OF CAPITAL AND THE UNDERSTANDING OF THE FORMATION OF A POLITICAL CAREER- Costel-Marian 

DALBAN - Alexandru Ioan Cuza University, Iași, Romania. https://tksd.uab.ro/fees/ 

3. 2024, 21 octombrie, SSR2024 Conference (INTERSECTIONS 2024: Structures and Flows. Exploring 

Multiplexity in Contemporary Sociology), The conversion of digital capital into political power - Costel-Marian 

DALBAN - Alexandru Ioan Cuza University, Iași, Romania  

4. 2023, 27-28 aprilie, Conference Proceedings of "30th RSEP International Conference on Economics, Finance 

& Business"  27-28 April 2023, Warsaw, Poland, Raluca Veronica Toma, Robert Claudiu Hellvig, Costel Marian 

Dalban - Retrospectives and Perspectives on the 10 years of Economic Exchanges between Romania and the 

USA : The Analyzed Period 2010-2020 - DOI: https://doi.org/10.19275/RSEPCONFERENCES248 

5. 2022, 24- 25 nov. 28th RSEP International Conference on Economics, Finance & Business Conference, 

perioada, Rome-Italy, (Online) Lucrare: Costel Marian Dalban: Formation of a Political Career in Romania 

Case Study: Prime Ministers from 1990-2020 

6. 2022, 27-28 oct., The 11th Edition of the International Colloquium of Social Sciences and Communication 

(ACUM 2022) and the National Romanian Sociologists Society Conference, hosted by Transilvania University 

https://doi.org/10.19275/RSEPCONFERENCES233
https://tksd.uab.ro/fees/
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of Brasov, Lucrare: Costel Marian Dalban, Despre capitalul politic.. 

https://acum.unitbv.ro/images/ACUM__SSR_2022_Program_final.pdf  

7. 2021, 16-17 iunie. (online) Measuring the socio-behavioural impact of students in the pandemic context. A 

study carried out during the emergency state in Romania - Costel Marian Dalban, Alexandru Ioan Cuza 

University of Iași, Cristina Gavriluță, Alexandru Ioan Cuza University of Iași- The 6th International Conference 

of the Romanian Sociologists Society Curators and actors of the social fabric: Views through „Post-lenses”-

https://societateasociologilor.ro/wp-content/uploads/2024/05/2021-ssr-conference-program.pdf   

8. 2020, 6-7 apr.,  17th RSEP International Economics & Social Sciences Conference, organized by Review of 

Socio- Economic Perspectives (RSEP), on in Madrid, Spain (ONLINE),  Lucrare , lucrare: Costel Marian Dalban: 

Recruitment mechanisms in political parties 

9. 2019, 17-19 oct., International Colloquium Of Social Sciences and Communication Challenges of Education 

and Research in the Social Sciences Brașov, România, perioada Lucrare: Costel Marian Dalban, How to 

become a politician. The role of educational background and academic achievement in Romania, 

https://acum.unitbv.ro/images/ACUM_2019__final_programme_12octoberV2.pdf 

10. 2020, 6 aprilie, 17th RSEP International Economics & Social Sciences Conference – Virtual/Online, Madrid, lucrare: 

Costel Marian Dalban, How  to become a politician? Recruitment, forming and development mechanisms 

with in political parties 

11. 2019, 9-10 mai, 3rd edition International Symposium for Students and Young Researchers –INTERCULTURALIA, 

Alexandru Ioan Cuza University, Romania. 

12. 2016, 26 mai, Conferinta „Copiii din centrele rezidentiale: de la risc la oportunitati prosociale”, Programul de cooperare 

Elvetiano-Roman, partener Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice. 

 

 

 
➢ CONFERINȚE ȘI SIMPOZIOANE  NAȚIONALE:      

 

 

1. 2026, 12-13 martie Conferinta - Egalitatea de șanse în fața provocărilor contemporane, organizată de 
Departamentul de Sociologie, Asistență Socială și Resurse Umane, lucrarea: 2025, 14 martie Conferinta - Vlad 
BĂTRÂNU-PINȚEA (Universitatea Transilvania din Brașov), Claudiu COMAN (Universitatea Transilvania 
din Brașov), Horațiu Andrei IONESCU (Universitatea din Craiova), Raluca Maria ȘERBĂNESCU 
(Universitatea Transilvania din Brașov), Costel Marian DALBAN (Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” 
din Iași) - Egalitatea de gen în leadership-ul politic: cazul femeilor din Japonia – o analiză sociologică a 
obstacolelor structurale, culturale și a schimbărilor recente.   

2. 2025, 30 octombrie, - Conferinta-Metamorfoze 2025, Societatea Sociologilor din Romania, Bucuresti, tema: 

Mapping European Countries’ Resilience to Cognitive Warfare 

3. 2025, 28 martie, - Conferinta –Lansare volum – POLIS, participand cu lucrarea ``Dinamica formării elitei politice 

în funcție de vârstă``, Revista Polis, Volum XII,nr.1 (47), decembrie 2024-februarie 2025, index Central and 

Eastern European Online Library, Copernicus International (BDI) 

 

4. 2025, 14 martie Conferinta - Egalitatea de șanse în fața provocărilor contemporane, organizată de 
Departamentul de Sociologie, Asistență Socială și Resurse Umane, lucrarea: Politica genului în reprezentarea 
parlamentară: 24 de ani de democrație în România (2000-2024) 

 

5. 2022, 12 martie, Centrul de Dezvoltare Personală si Formare Profesională Consiliul pentru Studii Universitare 

https://acum.unitbv.ro/images/ACUM__SSR_2022_Program_final.pdf
https://acum.unitbv.ro/images/ACUM_2019__final_programme_12octoberV2.pdf
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de Doctorat Facultatea de Filosofie și Științe Social-Politice, participarea la conferința natională ``CRIZE, 
SPAIME ȘI REMEDII``, cu lucrarea: Securitate socială într-o lume nesigură. 

 

6. 2020, 10 iulie, Universitatea de medicina si Farmacie „Gr.T.Popa”, Iași, participarea la conferința natională 
Zilele calității în sănătate, editia a II, cu tema Managementul calității în sănătate în era COVID -19, cu 
lucrarea Studenți în perioada izolării https://www.amcs-romania.ro/?fbclid=IwAR1Kih71-
sah156goVMviLFGigr3W-tQgw4f45YQ15rTwpqS2_I7_pMAhJk 

7. 2020, 31 octombrie, Departamentul de Sociologie, Asistență Socială și Resurse Umane este la Universitatea 
„Alexandru Ioan Cuza" din Iași, Tineri cercetători în științele sociale / Young researchers in social sciences cu 
tema Fenomenul politizarii administratiei publice in Romania- Studiu de caz- Institutia Prefectului. 

 

8. 2019, 26-27 sept., Conferința Națională a Doctoranzilor- Consorțiul Universitaria BUCURESTI, lucrare Costel 
Marian Dalban: Omul politic mesianic 
 

9. 2019, 3-5  sept., Conferința Națională a Școlilor Doctorale - Consorțiul Universitaria CLUJ, lucrare Costel Marian 
Dalban:   Prezența mitului în viața omului politic. 

 
➢ MEMBRU IN COMISII STIINTIFICE       

- Membru in Comitetul Științific- Conferinta Nationala - „Tendințe și preocupări moderne în 
științele sociale” Data: 24 Aprilie | Ora: 10:00 | Locație: Online Organizatori: Universitatea 
Transilvania din Brașov& Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iași.  

 

➢ Reviewer 

 

1. JIME – Journal of Intercultural Management and Ethics. 

2. Frontiers in Education (IF. 2.6) 

 

   

➢ CONFERINȚE ȘI SIMPOZIOANE  NAȚIONALE ORGANIZATE in calitate de Vicepresedinte – 
FCNAP-Moldova 

1. Trei decenii de democrație în România. Repere ale sincronizării euro-atlantice - 12 decembrie 2019 

2. Identitatea națională: Renaștere sau perimare în epoca post-globalizării - 27.02.2020 

3. Afganstan. Două decenii de prezență NATO - 21 octombrie 2021 

4. NATO și războiul din Ucraina: Reechilibrarea geografică și consolidare instituțională - 21 octombrie 2022 

5. Unirea Principatelor și dinamica unității naționale - 23 ianuarie 2023 

6. Europa fără frontiere interne: Dimensiuni politice și instituționale ale aderării României la spațiul Schengen - 
23 octombrie 2023 

7. Armata și intelligence în înfăptuirea și menținerea unirii din 1859 - 23 ianuarie 2024 

8. Securitatea națională și apărarea națională: Valori, instituții și politici - 23 octombrie 2024 

9. De la generația pașoptistă la generația Junimii: intelectualii moldoveni, Unirea Principatelor și consolidarea 
identității naționale - 23 ianuarie 2025     

 

 

https://www.amcs-romania.ro/?fbclid=IwAR1Kih71-sah156goVMviLFGigr3W-tQgw4f45YQ15rTwpqS2_I7_pMAhJk
https://www.amcs-romania.ro/?fbclid=IwAR1Kih71-sah156goVMviLFGigr3W-tQgw4f45YQ15rTwpqS2_I7_pMAhJk

